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BAB |
PENDAHULUAN

1.1. Latar Belakang
Rencana Kerja Satuan Kerja Perangkat Daerah (Renja-SKPD) adalah dokumen

perencanaan Satuan Kerja Perangkat Daerah untuk periode 1 (satu) tahun. Renja Dinas
Pemuda dan Olahraga Provinsi Jambi Tahun 2026 merupakan Renja tahun pertama dari
pelaksanaan Rencana Strategis (Renstra) Dinas Pemuda dan Olahraga Provinsi Jambi
Tahun 2025-2029.

Orientasi Penyusunan Renja ini mengedepankan kegiatan pada bidang kepemudaan
dan keolahragaan serta pengembangan sarana dan prasarana kepemudaan dan
keolahragaan sebagai aktualisasi dari tugas pokok dan fungsi lembaga. Realita masalah
yang dihadapi bidang kepemudaan dan keolahragaan 2025-2029 sebagai program
prioritas pembangunan guna melaksanakan kegiatan bidang kepemudaan dan
keolahragaan melalui peningkatan peran pemuda dalam pembangunan, pengembangan
kreativitas dan inovasi, peningkatan pengetahuan dan keterampilan dalam bidang
kepemudaan dan keolahragaan dengan menciptakan pemuda yang maju, mandiri, dan
berdaya saing serta meraih prestasi di berbagai bidang kehidupan, salah satunya adalah
kegiatan di bidang kepemudaan dan keolahragaan dengan meraih prestasi yang optimal
guna mengharumkan nama daerah, bangsa dan negara baik di tingkat nasional maupun di
dunia internasional.

Renja Dispora merupakan pedoman yang dipakai untuk dapat memberikan
pelayanan yang lebih maksimal kepada masyarakat Jambi khususnya di bidang
kepemudaan dan bidang keolahragaan melalui program dan kegiatan secara efektif dan
efisien agar tercapai sasaran yang diharapkan.

Sebagai komitmen untuk menjalankan program dengan baik, maka Dinas Pemuda
dan Olahraga Provinsi Jambi menyikapi persoalan pembangunan daerah di bidang
kepemudaan dan keolahragaan dan isu strategis yang berkembang dalam masyarakat
untuk diakomodir menjadi tujuan dan sasaran strategis yang dituangkan kedalam program
dan kegiatan.

Renja Dinas Pemuda dan Olahraga Provinsi Jambi tahun 2026 akan dijadikan
sebagai pedoman dalam menyusun program dan kegiatan Dinas Pemuda dan Olahraga

Provinsi Jambi tahun 2026 yang telah ditetapkan prioritas pembangunan daerah, yang
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mengarah pada pencapaian sasaran-sasaran pelayanan yang dalam penyusunannya juga

memperhatikan program dan kebijakan dari pemerintah pusat yang dilaksanakan di

daerah.

1.2.

Landasan Hukum

Penyusunan Renja Dinas Pemuda dan Olahraga Provinsi Jambi Tahun 2026

mengacu pada sejumlah peraturan Perundangan, Perda, dan pedoman, antara lain:

1.
2.

© © N o 0 bk~ W

11.
12.

13.

14.

15.

16.

17.

Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara.

Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan
Nasional (SPPN).

Undang-Undang Nomor 3 Tahun 2005 tentang Sistem Keolahragaan Nasional.
Undang-undang Nomor 25 Tahun 2005 tentang Pelayanan Publik.

Undang-undang Nomor 40 Tahun 2009 tentang Kepemudaan.

Undang-undang Nomor 12 Tahun 2010 tentang Gerakan Pramuka.

Undang-undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah.
Undang-undang Nomor 11 Tahun 2022 tentang Keolahragaan.

Peraturan Pemerintah Nomor 20 Tahun 2001 tentang Pembinaan dan Pengawasan
Atas Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah.

Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2007 tentang Penyelenggaraan Pekan dan
Kejuaraan Olahraga.

Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2007 tentang Pendanaan Keolahragaan.
Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata Cara
Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah.
Peraturan Pemerintah Nomor 41 Tahun 2011 tentang Pengembangan
Kewirausahaan dan Kepeloporan Pemuda, serta Penyediaan Prasarana dan Sarana
Kepemudaan.

Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat Daerah.

Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2017 tentang Pembinaan dan Pengawasan
Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah.

Peraturan Pemerintah Nomor 46 Tahun 2024 Tentang Penyelenggaraan
Keolahragaan.

Permendagri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian
dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah

Tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan
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Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana
Kerja Pemerintah Daerah.

18. Permendagri Nomor 10 Tahun 2018 tentang Reviu Atas Dokumen Perencanaan
Pembangunan dan Anggaran Daerah Tahunan.

19. Permendagri Nomor 90 Tahun 2019 tentang Klasifikasi, Kodefikasi, dan Nomenklatur
Perencanaan Pembangunan Dan Keuangan Daerah.

20. Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 900.1- 2850 Tahun 2025 Tentang
Perubahan Ketiga Atas Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-5889 Tahun
2021 Tentang Hasil Verifikasi, Validasi dan Inventarisasi Pemutakhiran Klasifikasi,
Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah.

21. Peraturan Gubernur Jambi Nomor 4 Tahun 2021 tentang Kedudukan, Susunan
Organisasi, Tugas dan Fungsi, Serta Tata Kerja Dinas Pemuda Dan Olahraga Provinsi

Jambi.

1.3. Hubungan Renja Dispora Provinsi Jambi dengan Dokumen Perencanaan

Lainnya.

Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Provinsi Jambi yang
telah ditetapkan melalui Peraturan Daerah Provinsi Jambi merupakan suatu arahan dan
pedoman bagi penyelenggaraan pembangunan di daerah untuk periode 2025-2029. Dalam
RPJMD terdapat misi Provinsi Jambi yaitu Memantapkan Keberlanjutan Pembangunan
dan Kualitas Sumberdaya Manusia. Misi ini kemudian diakomodir oleh Dinas Pemuda
dan Olahraga, yang bertindak sebagai perpanjangan tangan Gubernur dalam hal
peningkatan kualitas sumber daya manusia khususnya pemuda melalui pelaksanaan
program kepemudaan dan keolahragaan, dalam sebuah dokumen perencanaan Rencana
Strategis Dispora 2025-2029.

Rencana Strategis ini selanjutnya dijabarkan dalam dokumen tahunan Rencana
Kerja (Renja) Dinas Pemuda dan Olahraga. Renja tahun 2026 menjadi acuan SKPD untuk
memasukkan program kegiatan kedalam KUA dan PPAS dan perencanaan program
kegiatan yang akan dilaksanakan dalam Rencana Kerja dan Anggaran (RKA) tahun 2026.

Untuk itu Renja adalah ujung tombak kegiatan dari masing-masing Satuan Kerja
Perangkat Daerah (SKPD) untuk melaksanakan program maupun kegiatan yang telah

direncanakan dalam kurun waktu 5 Tahun (satu RPJMD). Dinas Pemuda dan Olahraga
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Provinsi Jambi juga melaksanakan program serta kegiatan yang dituangkan dalam Renja
SKPD Dinas Pemuda dan Olahraga Provinsi Jambi dan sekaligus merupakan bagian yang

utuh dan tidak terpisahkan dari Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) Provinsi Jambi.

1.4. Maksud dan Tujuan
a. Maksud
1. Sebagai bahan acuan dan panduan untuk:
e Mewujudkan keterpaduan / keserasian gerak dalam Dispora Provinsi
Jambi yang terencana dan memiliki akuntablitas.
e Menyediakan pedoman dan alat pengendali kinerja dalam
melaksanakan program kegiatan
2. Mengidentifikasi perkiraan sumber daya untuk dana pembangunan
b. Tujuan
1. Memberikan arah sekaligus tolak ukur pelaksanaan pembangunan.
2. Menjadi pedoman penyusunan Rencana Kerja Anggaran (RKA) Tahun
Anggaran 2026
3. Mewujudkan sinergitas, efsiensi dan efektifitas perencanaan alokasi sumber

daya dalam pembangunan daerah.

1.5. Sistematika Penulisan
Penulisan Renja ini dibagi dalam 4 BAB, yaitu:
Babl Pendahuluan:
1.1. Latar Belakang
Mengemukakan pengertian ringkas tentang Renja, proses penyusunan
Renja, dan kedudukan Renja tahun rencana dalam periode dokumen
Renstra.
1.2. Landasan Hukum
Berisi uraian ringkas tentang dasar hukum yang digunakan dalam
penyusunan Renja.
1.3. Maksud dan Tujuan
Memberikan uraian ringkas tentang tujuan penyusunan dokumen
Renja.

1.4. Sistematika Penulisan
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Mengemukakan organisasi penyusunan dokumen Renja terkait dengan
pengaturan bab serta garis besar isi setiap bab didalamnya.
Bab Il. Hasil Evaluasi Pelaksanaan Renja Tahun 2024:
2.1. Evaluasi Pelaksanaan Renja Dispora Provinsi Jambi tahun 2024 dan
Capaian Renstra SKPD
Berisi evaluasi pelaksanaan Renja Dispora Tahun 2024, faktor-faktor
penyebab tidak tercapainya dan terpenuhinya tingkat realisasi
program dan kegiatan, implikasi yang timbul akibat pelaksanaan
program dan kegiatan, dan kebijakan/tindakan yang harus dilakukan
untuk perbaikan.
2.2. Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah
Berisikan kajian terhadap capaian kinerja pelayanan Perangkat
Daerah berdasarkan indikator kinerja yang sudah ditentukan (IKK)
2.3. Isu-Isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Dispora Provinsi
Jambi
Berisi permasalahan yang ditemukan dalam pelaksanaan Renja
Dispora Tahun 2024, tantangan dan peluang, serta isu strategis
pelayanan SKPD.
2.4. Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat
Bab Ill. Tujuan dan Sasaran Renja SKPD
3.1. Telaahan terhadap Kebijakan Nasional
Telaahan terhadap kebijakan nasional dan sebagaimana dimaksud,
yaitu penelaahan yang menyangkut arah kebijakan dan prioritas
pembangunan nasional dan yang terkait dengan tugas pokok dan
fungsi Perangkat Daerah.
3.2. Tujuan dan sasaran Renja Perangkat Daerah
Perumusan tujuan dan sasaran didasarkan atas rumusan isu-isu
penting penyelenggaraan tugas dan fungsi Perangkat Daerah yang
dikaitkan dengan sasaran target kinerja Renstra Perangkat Daerah.
Bab IV. Program dan Kegiatan
BabV. Penutup
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BAB Il
EVALUASI PELAKSANAAN RENJA TAHUN 2024

2.1. Evaluasi Pelaksanaan Renja Dispora Provinsi Jambi tahun 2024 dan Capaian
Renstra SKPD

Reviu hasil evaluasi pelaksanaan Renja SKPD tahun lalu dan pencapaian kinerja
Renstra ditujukan untuk mengetahui sejauh mana tingkat keberhasilan dalam pelaksanaan
program dan kegiatan pembangunan tahun 2024 pada Dinas Pemuda dan Olahraga
Provinsi Jambi, maka perlu adanya gambaran mengenai kinerja pelaksanaan program dan
kegiatan yang telah dilaksanakan sampai dengan tahun berjalan.

Tabel berikut ini menampilkan pelaksanaan program dan kegiatan Dinas Pemuda
dan Olahraga Provinsi Jambi, sejauh mana target kinerja dan capaian tahun 2024 sampai
dengan tahun berjalan serta rencana target kinerja capaian program (Renstra SKPD) di
tahun 2026.
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Tabel 1 Evaluasi Hasil Pelaksanaan Perencanaan Daerah sampai dengan Tahun 2024 Provinsi Jambi

Target dan Realisasi Kinerja Program dan Keluaran

Perkiraan Realisasi Capaian Target RPIMD

Re?|i5§5i Target Kegiatan Tahun 2024 (n-2) sampai dengan Tahun Berjalan
. . Target Capaian Kinerja Kinerja Hasil Target Program / . . SKPD
Kode Urusan/Bidang Urusan Peme.nntahan Daerah Dan Indikator Kinerja Program (outcome)/ Kegiatan (output) RPJMD Tahun 2026 Program dz?m Target RKPD | Realisasi RKPD |__. . .| Kegiatan RKPD Tahun |Realisasi Capaian Program ngl.(at (;apalan PENANGGUN
Program/Kegiatan - Keluaran Kegiatan Tingkat Realisasi X Realisasi Target
(Akhir Periode RPIMD) Tahun Tahun 2025(Tahun n-1) dan Kegiatan s/d Tahun G JAWAB
sidTahun o rahun n-2)| 2024(Tahun n2) ) 2025 (Tahun Berjalan/n-1) | /4 T8N 2025
2023(Tahun n-3) (%)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 1 12
2.19 URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA
Dinas Kepemudaan dan Olahraga
2.19.01 PROGRAM PENUNJANG URUSAN Nilai SAKIP A B BB BB 100,00% BB BB BB
PEMERINTAHAN DAERAH PROVINSI
2.19.01.1.01 P?ren_canaan, Penganggaran, dan Evaluasi |Jumlah Dokumen Perencanaan 27 dokumen 11 s 5 100,00% 5 dokumen 21 dorurmen 78%
Kinerja Perangkat Daerah
2.19.01.1.01.0001 |Penyusunan Dokumen Perencanaan Jumlah Peserta Rakor Program kepemudaan 60 orang 60 - - - - 60 orang 100%
Perangkat dan keolahragaan
Jumlah dokumen perencanaan 2 dokumen 6 - - - - 6 dokumen 300%
Jumlah Dokumen Perencanaan Perangkat 5 dokumen 5 1 5 500% 1 dokumen 11 dokumen 220%
Daerah
2.19.01.1.01.0002 |Koordinasi dan Penyusunan Dokumen Jumlah dokumen RKA-SKPD 1 dokumen - - - - - - -
RKASKPD Jumlah Dokumen RKA-SKPD dan Laporan 4 dokumen - 1 - - 1 dokumen 1 dokumen 25%
Hasil Koordinasi Penyusunan Dokumen RKA-
SKPD
2.19.01.1.01.0003 |Koordinasi dan Penyusunan Dokumen Jumlah dokumen Perubahan RKA-SKPD 1 dokumen - - - - - - -
Perubahan RKA-SKPD Jumlah Dokumen Perubahan RKA-SKPD dan 4 dokumen - 1 - - 1 dokumen 1 dokumen 25%
Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan
Dokumen Perubahan RKA-SKPD
2.19.01.1.01.0004 |Koordinasi dan Penyusunan DPA-SKPD Jumlah dokumen DPA-SKPD 1 dokumen - - - - - - -
Jumlah Dokumen DPA-SKPD dan Laporan 4 dokumen - 1 - - 1 dokumen 1 dokumen 25%
Hasil Koordinasi Penyusunan Dokumen DPA-
SKPD
2.19.01.1.01.0005 |Koordinasi dan Penyusunan Perubahan Jumlah dokumen Perubahan DPA-SKPD 1 dokumen - - - - - - -
DPASKPD Jumlah Dokumen Perubahan DPA-SKPD dan 4 dokumen - 1 - - 1 dokumen 1 dokumen 25%
Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan
Dokumen Perubahan DPA-SKPD
2.19.01.1.01.0006 |Koordinasi dan Penyusunan Laporan Jumlah Laporan Capaian 1 laporan - - - - - -
Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD
Kinerja SKPD
Jumlah Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar 4 laporan - 1 - - 1 laporan 1 laporan 25%
Realisasi Kinerja SKPD dan Laporan Hasil
Koordinasi Penyusunan Laporan Capaian
Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD
2.19.01.1.01.0007 |Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Jumlah dokumen laporan monitoring dan 5 dokumen 4 - - - - 4 dokumen 80%
evaluasi
Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja Perangkat 20 laporan 5 5 5 100% 5 laporan 15 laporan 75%
Daerah
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Realisasi Target

Target dan Realisasi Kinerja Program dan Keluaran
Kegiatan Tahun 2024 (n-2)

Perkiraan Realisasi Capaian Target RPIMD
sampai dengan Tahun Berjalan

. . Target Capaian Kinerja Kinerja Hasil Target Program / SKPD
Kode Urusan/Bidang Urusan Peme.nntahan Daerah Dan Indikator Kinerja Program (outcome)/ Kegiatan (output) RPJMD Tahun 2026 Program dgn Target RKPD | Realisasi RKPD |_. | Kegiatan RKPD Tahun |Realisasi Capaian Program Tingl.<at (Fapaian PENANGGUN
Program/Kegiatan (Akhir Periode RPIMD) Keluaran Kegiatan Tahun Tahun Tingkat Real 2025(Tahun n-1) dan Kegiatan s/d Tahun Realisasi Target | - jawag
s/d Tahun (%) ) s/d Tahun 2025
2023(Tahun n-3) 2024(Tahun n-2) [ 2024(Tahun n-2) 2025 (Tahun Berjalan/n-1) )
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11 12
2.19.01.1.02 Administrasi Keuangan Perangkat Daerah |Periode Pembayaran Gaji dan Tunjangan ASN 70 bulan 28 14 14 100% 14 bulan 56 bulan 80%
Persentase Administrasi Keuangan vyang| 100 % 72% 100,00% 100% 100% 100 % 90,7 % 91%
Tersusun
2.19.01.1.02.0001 |Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Periode penyediaan gaji asn 14 bulan 14 - - 14 bulan 100%
Jumlah Orang yang Menerima Gaji dan 372 org/bln 93 93 93 100% 93 org/bln 279 orang/bln 75%
Tunjangan ASN
2.19.01.1.02.0002 |Penyediaan Administrasi Pelaksanaan  |[Jumlah tenaga administrasi keuangan 45 orang 12 - - - - 12 orang 27%
Tugas ASN Jumlah Dokumen Hasil Penyediaan 48 dokumen 12 12 12 100% 12 dokumen 36 dokumen 75%
Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN
2.19.01.1.02.0003 |Pelaksanaan Penatausahaan dan jumlah tenaga verifikasi keuangan SKPD 20 orang - - - - - - -
Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD Jumlah Dokumen Penatausahaan dan 948 dokumen - 300 - - 216 dokumen 216 dokumen 23%
Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD
2.19.01.1.02.0004 [Koordinasi dan Pelaksanaan Akuntansi |Jumlah frekuensi koordinasi dan 4 kali - - - - - - -
SKPD pelaksanaan akuntansi SKPD
Jumlah Dokumen Hasil Koordinasi dan 12 dokumen - 3 - - 3 dokumen 3 dokumen 25%
Pelaksanaan Akuntansi SKPD
2.19.01.1.02.0005 |Koordinasi dan Penyusunan Laporan Jumlah laporan keuangan akhir tahun yang 1 laporan - - - - - - -
Keuangan Akhir Tahun SKPD disusun
Jumlah Laporan Keuangan Akhir Tahun 4 laporan - 1 - - 1 laporan 1 laporan 25%
SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi
Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun
SKPD
2.19.01.1.02.0006 |Pengelolaan dan Penyiapan Bahan Jumlah bahan tanggapan pemeriksaan 2 bahan - - - - - - -
Tanggapan Pemeriksaan Jumlah Dokumen Bahan Tanggapan 12 dokumen - 3 - - 3 dokumen 3 dokumen 25%
Pemeriksaan dan Tindak Lanjut Pemeriksaan
2.19.01.1.02.0007 |Koordinasi dan Penyusunan Laporan Jumlah Laporan Keuangan 4 laporan - - - - - - -
Keuangan Bulanan / Triwulanan / Bulanan/Triwulanan/Semesteran SKPD
Semesteran SKPD Jumlah Laporan Keuangan Bulanan/ 16 laporan - 4 - - 4 laporan 4 laporan 25%
Triwulanan/Semesteran SKPD dan Laporan
Koordinasi Penyusunan Laporan Keuangan
Bulanan/Triwulanan/Semesteran SKPD
2.19.01.1.03 Administrasi Barang Milik Daerah Persentase administrasi barang milik 100 % 100% 100% 100% 100% 100 % 100 % 100%
pada Perangkat Daerah daerah yang tersusun
2.19.01.1.03.0004 |Pembinaan, Pengawasan, dan Frekuensi Pembinaan, Pengawasan, dan 4 Kkali - - - - - - -
Pengendalian Barang Milik Daerah pada [Pengendalian Barang Milik Daerah pada
SKPD SKPD
Jumlah Laporan Hasil Pembinaan, 16 laporan 4 4 4 100% 4 laporan 12 laporan 75%
Pengawasan, dan Pengendalian Barang Milik
Daerah pada SKPD
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Realisasi Target

Target dan Realisasi Kinerja Program dan Keluaran
Kegiatan Tahun 2024 (n-2)

Perkiraan Realisasi Capaian Target RPIMD
sampai dengan Tahun Berjalan

. X Target Capaian Kinerja Kinerja Hasil Target Program / . i SKPD
Kode Urusan/Bidang Urusan Peme.nntahan Daerah Dan Indikator Kinerja Program (outcome)/ Kegiatan (output) RPJMD Tahun 2026 Program d?” Target RKPD | Realisasi RKPD |_. | Kegiatan RKPD Tahun |Realisasi Capaian Program T|ngl.<at (;apa|an PENANGGUN
Program/Kegiatan (Akhir Periode RPIMD) Keluaran Kegiatan Tahun Tahun Tingkat Realisasi 2025(Tahun n-1) dan Kegiatan s/d Tahun Realisasi Target | G jawaB
s/d Tahun (%) ) s/d Tahun 2025
2023(Tahun n-3) 2024(Tahun n-2) | 2024(Tahun n-2) 2025 (Tahun Berjalan/n-1) %)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 1 12
2.19.01.1.03.0005 |Rekonsiliasi dan Penyusunan Laporan Frekuensi Rekonsiliasi dan Penyusunan 4 Kali - - - - - - -
Barang Milik Daerah pada SKPD Laporan Barang Milik Daerah pada SKPD
Jumlah Laporan Rekonsiliasi dan 4 laporan - 1 - - 1 laporan 1 laporan 25%
Penyusunan Laporan Barang Milik Daerah
pada SKPD
2.19.01.1.04 Administrasi Pendapatan Daerah Persentase administrasi Pendapatan 100 % - 100% - - 100 % 100 % 100%
Kewenangan Perangkat Daerah Daerah yang tersusun
2.19.01.1.04.0007 |Pelaporan Pengelolaan Retribusi Daerah [Jumlah laporan pengelolaan retribusi daerah 5 laporan - 1 - - 1 laporan 1 laporan 20%
2.19.01.1.05 Administrasi Kepegawaian Perangkat Persentase Peningkatan Disiplin dan 100 % 75% 100% - - 100 % 87,5 % 88%
Daerah Kapasitas Sumber Daya Aparatur yang
Terlaksana
2.19.01.1.05.0002 |Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Jumlah pengadaan pakaian dinas beserta 152 stel - - - - - - -
Atribut Kelengkapannya Atribut Kelengkapannya
Jumlah Paket Pakaian Dinas Beserta Atribut 4 paket 1 1 - - 1 paket 2 paket 50%
Kelengkapan
2.19.01.1.05.0005 |Monitoring, Evaluasi, dan Penilaian Frekuensi Monitoring, Evaluasi, dan 4 Kkali - - - - - - -
Kinerja Pegawai Penilaian Kinerja Pegawai
Jumlah Dokumen Monitoring, Evaluasi, dan 4 dokumen - 1 - - 1 dokumen 1 dokumen 25%
Penilaian Kinerja Pegawai
2.19.01.1.05.0011 |Bimbingan Teknis Implementasi Jumlah pegawai yang mengikuti Bimtek 24 orang - - - - - - -
Peraturan Perundang-Undangan implementasi peraturan perundang-
undangan
Jumlah Orang yang Mengikuti Bimbingan 96 orang 12 24 - - 24 orang 36 orang 38%
Teknis Implementasi Peraturan Perundang-
Undangan
2.19.01.1.06 Administrasi Umum Perangkat Daerah Persentase ~ Administrasi Umum yang| 100 % 97,50% 100% 96% 96% 100 % 97,83 % 97,83%
Terlaksana
2.19.01.1.06.0001 |Penyediaan Komponen Instalasi jumlah komponen instalasi listrik/ 2 jenis - - - - - 2 jenis 100%
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor penerangan bangunan kantor
Jumlah Paket Komponen Instalasi 10 paket 2 1 1 100% 1 paket 4 paket 40%
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor yang
Disediakan
2.19.01.1.06.0002 |Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan [Jumlah jenis ATK 5 set 5 - - - - 5 set 100%
Kantor Jumlah Paket Peralatan dan perlengkapan 24 paket 5 2 2 100% 2 paket 9 paket 38%
Kantor yang Disediakan
2.19.01.1.06.0004 |Penyediaan Bahan Logistik Kantor Jumlah peserta rapat/tamu/dll 300 orang 300 - - - - 300 orang 100%
Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor yang 4 paket 1 2 2 100% 2 paket 5 paket 125%
Disediakan
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Realisasi Target

Target dan Realisasi Kinerja Program dan Keluaran
Kegiatan Tahun 2024 (n-2)

Perkiraan Realisasi Capaian Target RPIMD
sampai dengan Tahun Berjalan

. . Target Capaian Kinerja Kinerja Hasil Target Program / SKPD
Kode Urusan/Bidang Urusan Peme.nntahan Daerah Dan Indikator Kinerja Program (outcome)/ Kegiatan (output) RSJMD 'Flfahun 2026J Program d?” Target RKPD | Realisasi RKPD |_. o Kegiatgn RKPgD Tahun |Realisasi Capaian Program Tingl.<at (Fapaian PENANGGUN
Program/Kegiatan X X Keluaran Kegiatan Tingkat Reall X Realisasi Target
(Akhir Periode RPJMD) s/d Tahun Tahun Tahun . 2025(Tahun n-1) dan Kegiatan s/d Tahun G JAWAB
(%) X s/d Tahun 2025
2023(Tahun n-3) 2024(Tahun n-2) | 2024(Tahun n-2) 2025 (Tahun Berjalan/n-1) )
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 1 12
2.19.01.1.06.0005 |Penyediaan Barang Cetakan dan Jumlah barang cetakan dan penggandaan 7 jenis 7 - - - - 7 jenis 100%
Penggandaan Jumlah Paket Barang Cetakan dan 8 paket 2 2 2 100% 2 paket 6 paket 75%
Penggandaan yang Disediakan
2.19.01.1.06.0006 |Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan [Jumlah bahan bacaan dan peraturan 1728 eksemplar 1728 - - - - 1728 eksemplar 100%
Perundang- undangan perundang- undangan
Jumlah Dokumen Bahan Bacaan dan 4 dokumen 1 1 - - 1 dokumen 2 dokumen 50%
Peraturan Perundang-Undangan yang
Disediakan
2.19.01.1.06.0009 |Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan [Jumlah rapat koordinasi dan konsultasi yang 504 OH 364 - - - - 364 OH 72%
Konsultasi SKPD dilaksanakan
Jumlah Laporan Penyelenggaraan Rapat 270 laporan 50 50 40 80% 50 laporan 140 laporan 52%
Koordinasi dan Konsultasi SKPD
2.19.01.1.07 Pengadaan Barang Milik Daerah Persentase Pengadaan Barang Milik Daerah 100 % 91,67% 100% - - 100 % 95,84 % 96%
Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah [yang Terlaksana
2.19.01.1.07.0001 |Pengadaan Kendaraan Perorangan Dinas [Jumlah Pengadaan Kendaraan Perorangan 3 unit - - - - - -
atau Kendaraan Dinas Jabatan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan
Jumlah Unit Kendaraan Perorangan Dinas 12 unit - 3 - - 3 unit 3 unit 25%
atau Kendaraan Dinas Jabatan yang
Disediakan
2.19.01.1.07.0005 |Pengadaan Mebel Jumlah jenis pengadaan mebel 2 jenis - - - - - - -
Jumlah Paket Mebel yang Disediakan 5 paket - 1 - - 3 paket 3 paket 60%
2.19.01.1.07.0006 |Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya [Jumlah jenis pengadaan peralatan gedung 5 jenis 5 - - - - 5 jenis 100%
kantor
Jumlah Unit Peralatan dan Mesin Lainnya 22 unit 5 5 - - 5 unit 10 unit 45%
yang Disediakan
2.19.01.1.07.0010 |Pengadaan Saranadan Prasarana Jumlah sarana dan prasarana gedung kantor 5 jenis - - - - - - -
Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya [atau bangunan lainnya
Jumlah Unit Sarana dan Prasarana Gedung 6 unit - 2 - - 1 unit 1 unit 17%
Kantor atau Bangunan Lainnya yang
Disediakan
2.19.01.1.08 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Persentase Penyediaan Jasa Penunjang| 100 % 100% 100% 100% 100% 100 % 100 % 100%
Pemerintahan Daerah Urusan Pemerintah Daerah yang Terlaksana
2.19.01.1.08.0002 |Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Periode pembayaran rekening 12 bulan 12 - - - - 12 bulan 100%
Daya Air dan Listrik Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 48 laporan 12 12 12 100% 12 laporan 36 laporan 75%
Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik
yang Disediakan
2.19.01.1.08.0004 |Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Periode pemakaian jasa kebersihan kantor 12 bulan 12 - - - - 12 bulan 100%
Kantor
Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Pelayanan 48 laporan 12 12 12 100% 12 laporan 36 laporan 75%
Umum Kantor yang Disediakan
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Realisasi Target

Target dan Realisasi Kinerja Program dan Keluaran
Kegiatan Tahun 2024 (n-2)

Perkiraan Realisasi Capaian Target RPIMD
sampai dengan Tahun Berjalan

. . Target Capaian Kinerja Kinerja Hasil Target Program / . i SKPD
Kode Urusan/Bidang Urusan Peme.nntahan Daerah Dan Indikator Kinerja Program (outcome)/ Kegiatan (output) RPJMD Tahun 2026 Program d?” Target RKPD | Realisasi RKPD |_. | Kegiatan RKPD Tahun | Realisasi Capaian Program T|ngl.<at (;apa|an PENANGGUN
Program/Kegiatan (Akhir Periode RPIMD) Keluaran Kegiatan Tahun Tahun Tingkat R 2025(Tahun n-1) dan Kegiatan s/d Tahun Realisasi Target | - jawag
s/d Tahun (%) ) s/d Tahun 2025
2023(Tahun n-3) 2024(Tahun n-2) | 2024(Tahun n-2) 2025 (Tahun Berjalan/n-1) )
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 1 12
2.19.01.1.09 Pemeliharaan Barang Milik Daerah Persentase Pemeliharaan Barang Milik 100 % 98,97% 100% 95,60% 96% 100 % 98,19 % 98%
Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah [Daerah yang Terlaksana
2.19.01.1.09.0001 |Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Jumlah kendaraan dinas/ operasional yang 48 unit 42 - - - 42 unit 88%
Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan terpelihara
Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas [Jumlah Kendaraan Perorangan Dinas atau 57 unit 51 54 31 57% 57 unit 139 unit 244%
Jabatan Kendaraan Dinas Jabatan yang Dipelihara
dan Dibayarkan Pajaknya
2.19.01.1.09.0006 |Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Jumlah peralatan kerja yang diperbaiki 83 unit 98 - - - - 98 unit 118%
Lainnya Jumlah Peralatan dan Mesin Lainnya yang 85 unit 85 85 110 129% 85 unit 280 unit 329%
Dipelihara
2.19.01.1.09.0009 |Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Jumlah gedung kantor yang terpelihara 14 gedung 2 - - - - 2 gedung 14%
Kantor dan Bangunan Lainnya Jumlah Gedung Kantor dan Bangunan 14 unit 14 14 14 100% 14 unit 42 unit 300%
Lainnya yang Dipelihara / Direhabilitasi
2.19.01.1.09.0010 |Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan |Jumlah gedung yang di rehab berat 1 venue - - - - -
Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan[Jumlah Sarana dan Prasarana Gedung Kantor 3 unit - - - - 1 unit 1 unit 33%
Lainnya atau Bangunan Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilitasi
2.19.01.1.09.0011 |Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan  |Jumlah gedung yang di rehab sedang 9 venue - - - - -
Prasarana Pendukung Gedung Kantor Jumlah Sarana dan Prasarana Pendukung 28 unit - 5 - - 9 unit 9 unit 32%
atau Bangunan Lainnya Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya yang
Dipelihara / Direhabilitasi
2.19.02 PROGRAM PENGEMBANGAN KAPASITAS [Persentase Peningkatan Penumbuhan| 0,074 % 0,088% 0,052% 0,092% 177% 0,063 % 0,092% 124%
DAYA SAING KEPEMUDAAN Kewirausahaan Pemuda
Persentase Peningkatan Peran  Serta] 0,21 % 0,137% 0,17% 0,155% 91% 0,19 % 0,19% 90%
Kepemudaan
2.19.02.1.01 Penyadaran, Pemberdayaan dan Jumlah Pemuda yang Diberdayakan Dalam| 980 orang 272 202 164 81% orang 638 orang 65%
Pengembangan Pemuda dan Kepemudaan |Kegiatan Kepemudaan yang  Menjadi 202
Kewenangan Provinsi Kewenangan Provinsi
2.19.02.1.01.01 Koordinasi, Sinkronisasi dan Jumlah pemuda yang difasilitasi dalam 125 orang 125 - - 125 orang 100%
Penyelenggaraan Peningkatan Kapasitas |pengembangan kepemudaan
Daya Saing Pemuda Pelopor Provinsi Jumlah Pemuda Pelopor Provinsi dari 40 orang 10 - - 10 orang 25%
Seluruh Kabupaten / Kota yang itingkatkan
Kapasitas Daya Saingnya
2.19.02.1.01.0013* |Koordinasi, Sinkronisasi dan Jumlah Pemuda Pelopor Tingkat Provinsi 30 orang 10 4 40% 10 orang 14 orang 47%
Penyelenggaraan Pengembangan dari Seluruh Kabupaten / Kota yang
Kepeloporan Pemuda bagi Pemuda difasilitasi dalam Pengembangan
Pelopor Tingkat Provinsi* Kepeloporan
Pemuda*
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Realisasi Target

Target dan Realisasi Kinerja Program dan Keluaran
Kegiatan Tahun 2024 (n-2)

Perkiraan Realisasi Capaian Target RPIMD
sampai dengan Tahun Berjalan

. . Target Capaian Kinerja Kinerja Hasil Target Program / SKPD
Kode Urusan/Bidang Urusan Peme.nntahan Daerah Dan Indikator Kinerja Program (outcome)/ Kegiatan (output) RPJMD Tahun 2026 Program d?“ Target RKPD | Realisasi RKPD |_. | Kegiatan RKPD Tahun |Realisasi Capaian Program Tingl.<at (Fapaian PENANGGUN
Program/Kegiatan (Akhir Periode RPIMD) Keluaran Kegiatan Tahun Tahun Tingkat Realisasi 2025(Tahun n-1) dan Kegiatan s/d Tahun Realisasi Target | G jawas
s/d Tahun (%) ) s/d Tahun 2025
2023(Tahun n-3) 2024(Tahun n-2) | 2024(Tahun n-2) 2025 (Tahun Berjalan/n-1) )
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 1 12
2.19.02.1.01.02 Koordinasi, Sinkronisasi dan Jumlah kelompok pemuda terbaik yang 20 kelompok 10 - - 10 kelompok 50%
Penyelenggaraan Peningkatan Kapasitas |difasilitasi melalui KWP dalam rangka
Daya Saing Wirausaha Muda Provinsi pemberdayaan pemuda
Jumlah Wirausaha Muda Provinsi dari 80 orang 550 - - 550 orang 688%
Seluruh Kabupaten/Kota yang Ditingkatkan
Kapasitas Daya Saingnya
2.19.02.1.01.0015* |Koordinasi, Sinkronisasi, dan Jumlah Wirausaha Muda Tingkat Provinsi 300 orang 100 40 40% 100 orang 140 47%
Penyelenggaraan Pengembangan Yang Difasilitasi Pengembangan
Kewirausahaan Pemuda Bagi Wirausaha |Kewirausahaan Pemuda*
Muda Tingkat Provinsi*
2.19.02.1.01.0003 |Koordinasi, Sinkronisasi dan Jumlah pemuda kader terbaik yang 3 orang - - - -
Penyelenggaraan Peningkatan Kapasitas |difasilitasi melalui program KPN dalam
Daya Saing Pemuda Kader Provinsi rangka pengembangan pemuda;
Jumlah pemuda kader terbaik yang 3 orang 1 - - 1 orang 33%
difasilitasi melalui program PPAN dalam
rangka pengembangan pemuda;
Jumlah Pemuda Kader Provinsi dari Seluruh 529 orang 80 136 80 59% 136 orang 296 orang 56%
Kabupaten/Kota yang Ditingkatkan
Kapasitas Daya Saingnya
2.19.02.1.01.04 Penyelenggaraan Seleksi dan Pelatihan  [Jumlah peserta paskibraka yang memenuhi 56 orang 56 - - 56 orang 100%
Pasukan Pengibar Bendera kriteria, berkualitas dan memiliki
kompetensi
Jumlah Pemuda Kader Provinsi yang 56 orang - - - orang - orang -
terseleksi dan Diberikan Pelatihan Pasukan
Pengibar Bendera
2.19.02.1.01.0005 |Perencanaan, Pengadaan, Pemanfaatan, [Jumlah Sarana dan Prasarana Kepemudaan 8 unit - 2 - - 2 unit 2 unit 25%
Pemeliharaan, dan Pengawasan Provinsi yang Terkelola dan Termanfaatkan
Prasarana dan Sarana Kepemudaan
Provinsi
2.19.02.1.01.06 Pemberian Penghargaan kepada Pemuda [Jumlah Dokumen Penghargaan Pemuda 3 dokumen 3 - - 3 dokumen 100%
dan Organisasi Pemuda Provinsi yang Provinsi yang Berprestasi dan Menerima
Berprestasi Penghargaan
2.19.02.1.01.0010* | Pemberian Penghargaan Kepemudaan [Jumlah yang Menerima Penghargaan 18 orang 6 40 667% 6 orang 46 orang 256%
bagi yang berprestasi dan/atau berjasa |Pemuda*
dalam memajukan potensi pemuda*
2.19.02.1.01.08 Pelaksanaan Koordinasi Strategis Lintas [Jumlah Dokumen Hasil Koordinasi Strategis 1 dokumen 1 - - 1 dokumen 100%
Sektor Penyelenggaraan Pelayanan Lintas Sektor Penyelenggaraan Pelayanan
Kepemudaan Melalui Implementasi Kepemudaan Melalui Implementasi Rencana
Rencana Aksi Daerah/RAD Tingkat Aksi Daerah/RAD Tingkat Provinsi
Provinsi
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Realisasi Target

Target dan Realisasi Kinerja Program dan Keluaran
Kegiatan Tahun 2024 (n-2)

Perkiraan Realisasi Capaian Target RPIMD
sampai dengan Tahun Berjalan

o Kinerja Hasil
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Daerah Dan . - . Target Capalan Kinetja Program dan Target Program/ Tingkat Capaian SKPD
Kode Proaram/Keaiatan Indikator Kinerja Program (outcome)/ Kegiatan (output) RPJMD Tahun 2026 Keluaran Kegiatan Target RKPD | Realisasi RKPD |_. | Kegiatan RKPD Tahun |Realisasi Capaian Program g. X P PENANGGUN
9 9 (Akhir Periode RPJMD) 9 Tahun Tahun Tingkat Realisasi 2025(Tahun n-1) dan Kegiatan s/d Tahun Realisasi Target | - g jawag
s/d Tahun : ’ (%) ) "y | sd Tahun 2025
2023(Tahun n-3) 2024(Tahun n-2) | 2024(Tahun n-2) 2025 (Tahun Berjalan/n-1) )
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 1 12
2.19.02.1.01.0011* |Pelaksanaan Koordinasi Strategis Lintas [Jumlah dokumen hasil Pelaksanaan 6 dokumen 2 2 100% 2 dokumen 4 dokumen 67%
Sektor Penyelenggaraan Pelayanan Koordinasi Strategis Lintas Sektor
Kepemudaan melalui pembentukan tim |Penyelenggaraan Pelayanan Kepemudaan di
koordinasi provinsi Penyelenggaraan provinsi*
Pelayanan Kepemudaan serta
penyusunan dan implementasi Rencana
Aksi Daerah/RAD Tingkat Provinsi*
2.19.02.1.01.0012* |Koordinasi, Sinkronisasi dan Persentase efektifitas penyelenggaraan 75 % 70 - - 75 % 75 % 100%
Penyelenggaraan Pengembangan koordinasi dan sinkronisasi pengembangan
kepemimpinan pemuda tingkat provinsi* [kepemimpinan pemuda*
2.19.02.1.01.0014* |Pelaksanaan koordinasi dan sinkronisasi [Jumlah pemuda di tingkat provinsi yang 1320 orang 1100 - - 1210 orang 1210 orang 92%
Pemenuhan Hak Pemuda di tingkat haknya terpenuhi*
provinsi*
2.19.02.1.02 Pemberdayaan dan Pengembangan Jumlah Organisasi Kepemudaan Tingkat 30 organisasi 21 20 20 100% 25 organisasi 25 organisasi 83%
Organisasi Kepemudaan Tingkat Daerah |Provinsi yang Diberdayakann
Provinsi
2.19.02.1.02.01 Koordinasi, Sinkronisasi dan Jumlah Pemuda Kader yang Terfasilitasi 11 orang 2 - - 2 orang 18%
Pelaksanaan Pemberdayaan Pemuda Kemitraan dengan Dunia Usaha
atau Organisasi Kepemudaan melalui
Kemitraan dengan Dunia Usaha
2.19.02.1.02.0003* | Koordinasi, Sinkronisasi, dan Persentase organisasi kepemudaan yang 100 % 100 100 100,00% 100 % 100 orang 100%
penyelenggaraan Pemberdayaan diberdayakan melalui kemitraan berbasis
organisasi kepemudaan melalui peneguhan kemandirian ekonomi pemuda*
kemitraan berbasis peneguhan
kemandirian ekonomi pemuda*
2.19.02.1.02.02 Peningkatan Kapasitas Organisasi Jumlah peserta pemberdayaan organisasi 80 orang 40 - - 40 orang 50%
Kepemudaan Provinsi kepemudaan
Jumlah Dokumen Hasil Peningkatan 2 dokumen 2 - - 2 dokumen 100%
Kapasitas Organisasi Kepemudaan Provinsi
2.19.02.1.02.0004* | Koordinasi, sinkronisasi, dan Jumlah organisasi kepemudaan yang 30 organisasi 20 - 25 organisasi 25 organisasi 83%
penyelenggaran pengembangan difasilitasi dalam pengembangan
manajemen kelembagaan organisasi manajemen kelembagaan organisasi
kepemudaan tingkat provinsi* kepemudaan tingkat provinsi*
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Realisasi Target

Target dan Realisasi Kinerja Program dan Keluaran
Kegiatan Tahun 2024 (n-2)

Perkiraan Realisasi Capaian Target RPIMD
sampai dengan Tahun Berjalan

e Kinerja Hasil
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Daerah Dan . Lo . Target Capaian Kinerja Program dan Target Program/ Tingkat Capaian SKPD
Kode Program/Kegiatan Indikator Kinerja Program (outcome)/ Kegiatan (output) RP?]MDjI'ahun 2026 Keluaran Kegiatan Target RKPD | Realisasi RKPD Tingkat Realisasi Kegiatan RKPD Tahun | Realisasi Capaian Program Realisasi Target PENANGGUN
(Akhir Periode RPIMD) s/d Tahun Tahun Tahun ) 2025(Tahun n-1) dan Kegiatan sfd Tahun | /0o o0 G JAWAB
2023(Tahun n-3) 2024(Tahun n-2) [ 2024(Tahun n-2) 2025 (Tahun Berjalan/n-1) )
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11 12
2.19.03 PROGRAM PENGEMBANGAN DAYA SAING |Peringkat POPNAS Peringkat 7 peringkat 15 peringkat 8 peringkat 15 | peringkat 15 peringkat 7 peringkat 7 peringkat 7
KEOLAHRAGAAN
Peringkat PEPARPENAS Peringkat 10 peringkat 20 peringkat 11 | peringkat20 | peringkat 20 peringkat 10 peringkat 10 peringkat 10
2.19.03.1.01 Pembinaan dan Pengembangan Olahraga |Persentase Pembinaan dan Pengembangan 100 % 95,84% 100% 100,00% 100% 100 % 100 % 100%
Pendidikan pada Jenjang Pendidikan yang |Olahraga Pendidikan pada Jenjang Pendidikan
Menjadi Kewenangan Daerah Provinsi yang Menjadi Kewenangan Daerah Provinsi
yang Terlaksana
2.19.03.1.01.0001 [Koordinasi, Sinkronisasi dan Jumlah Pusat Pembinaan dan Pelatihan 8 unit; - 2 - - 2 unit 2 unit 25%
Pelaksanaan Pembentukan dan Olahraga serta Sekolah Olahraga yang
pengembangan Pusat Pembinaan dan Diselenggarakan oleh Masyarakat dan Dunia
Pelatihan Olahraga serta Sekolah Usaha yang Dikembangkan
Olahraga yang diselenggarakan oleh
masvarakat dan dunia usaha
2.19.03.1.01.0002 |Koordinasi, Sinkronisasi dan Jumlah Dokumen Hasil Penyelenggaraan 4 dokumen - 1 - - 1 dokumen 1 dokumen 25%
Pelaksanaan Pemberdayaan Kompetisi Olahraga oleh Perkumpulan
Perkumpulan Olahraga dan Olahrag dan Satuan Pendidikan Menengah
Penyelenggaraan Kompetisi Oleh Satuan [dan Khusus
Pendidikan Menengah dan Khusus
2.19.03.1.01.03 Koordinasi, Sinkronisasi dan Jumlah cabor yang diberikan bantuan 5 cabor; 5 - - 5 cabor 100%
Pelaksanaan Penyediaan Sarana dan peralatan dan perlengkapan olahraga
Prasarana Olahraga Provinsi Jumlah sarana dan prasarana baru yang 4 unit; - - - -
dibangun
Jumlah venue yang direhab 3 venue; 6 - - 6 venue 200%
Jumlah Sarana dan Prasarana Olahraga 12 unit; 12 - - 12 unit 100%
Provinsi yang Tersedia dan Termanfaatkan
2.19.03.1.01.0004* |Koordinasi dan sinkronisasi penyediaan [Jumlah prasarana olahraga di tingkat 12 unit; 12 12 100% 12 unit 12 unit 100%
prasarana olahraga melalui perencanaan,|provinsi yang tersedia*
pengadaan, pemanfaatan, pemeliharaan,
dan pengawasan Prasarana Olahraga di
tingkat provinsi*
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Realisasi Target
Kinerja Hasil

Target dan Realisasi Kinerja Program dan Keluaran
Kegiatan Tahun 2024 (n-2)

Perkiraan Realisasi Capaian Target RPIMD
sampai dengan Tahun Berjalan

provinsi dalam Penyelenggaraan pekan

serta dalam Penyelenggaraan pekan dan

dan kejuaraan olahraga*

kejuaraan olahraga*

Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Daerah Dan . L . Target Capaian Kinerja Program dan Target Program/ Tingkat Capaian SKPD
Kode Proaram/Keaiatan Indikator Kinerja Program (outcome)/ Kegiatan (output) RPJMD Tahun 2026 Keluaran Kegiatan Target RKPD | Realisasi RKPD |_. | Kegiatan RKPD Tahun |Realisasi Capaian Program g. X P PENANGGUN
9 9 (Akhir Periode RPJMD) 9 Tahun Tahun Tingkat Realisasi 2025(Tahun n-1) dan Kegiatan s/d Tahun Realisasi Target | g jawag
s/d Tahun : ’ (%) ) "y | sd Tahun 2025
2023(Tahun n-3) 2024(Tahun n-2) | 2024(Tahun n-2) 2025 (Tahun Berjalan/n-1) %)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 1 12
2.19.03.1.02 Penyelenggaraan Kejuaraan Olahraga Persentase Penyelenggaraan Kejuaraan 100 % 112,78 100% 63,64% 63,64% 100 % 92,14 % 92%
Olahraga yang Terlaksana
2.19.03.1.02.01 Penyelenggaraan Kejuaraan Olahraga Jumlah penyelenggaraan kejuaraan 5 event 9 - - 9 event 180%
Multi Event dan Single Event Tingkat multievent dan single event tingkat provinsi
Provinsi
Jumlah Dokumen Penyelenggaraan 6 dokumen 7 - - 7 dokumen 117%
Kejuaraan Multi event dan Single Event
Tingkat Provinsi
2.19.03.1.02.0006* |Penyelenggaraan Pekan dan Kejuaraan [Jumlah Pekan dan Kejuaraan 26 kegiatan 9 5 56% 8 kegiatan 13 kegiatan 50%
Olahraga Tingkat Nasional dan Provinsi* [Olahraga Tingkat Nasional dan
Provinsi yang terselenggara*
2.19.03.1.02.02 Penyelenggaraan Kejuaraan Pekan Persentase atlet paralimpik pelajar provinsi 80 % 18% - - - - 18% 23%
Paralimpik Provinsi, dan Pekan yang lolos ke tingkat nasional
Paralimpik Pelajar Provinsi Persentase atlet paralimpik provinsi yang 80 % 16% - - - - 16% 20%
lolos ke tingkat nasional
Peringkat pada event nasional PEPARNAS - - - - -
Jumlah Dokumen Penyelenggaraan 1 dokumen 1 - 1 dokumen 100%
Kejuaraan Pekan Paralimpik Provinsi dan
Pekan Paralimpik Pelajar Provinsi
2.19.03.1.02.0005* |Penyelenggaraan Pekan dan Kejuaraan [Jumlah Pekan dan Kejuaraan Paralimpik 3 kegiatan 1 1 100% 1 kegiatan 2 kegiatan 67%
Paralimpik Pelajar Tingkat Provinsi* Pelajar Tingkat Provinsi*
2.19.03.1.02.03 Partisipasi dan Keikutsertaan dalam Jumlah keikutsertaan dalam 10 event 26 - - 26 event 260%
Penyelenggaraan Kejuaraan dalam Multi |penyelenggaraan kejuaraan multi event dan
Event dan Single Event single event
Peringkat pada event nasional PON peringkat 13 peringkat 18 - - peringkat 18 peringkat 18
Peringkat pada event nasional PEPARNAS peringkat 20 peringkat 12 - - peringkat 12 peringkat 12
Peringkat pada event nasional PEPARPENAS peringkat 12 peringkat 13 - - peringkat 13 peringkat 13
Peringkat pada event nasional POPNAS peringkat 9 peringkat 10 - - peringkat 10 peringkat 10
Peringkat pada event PORWIL peringkat 8 - - - - -
Peringkat pada event POPWIL peringkat 5 peringkat 4 - - peringkat 4 peringkat 4
Jumlah Peserta yang Berpartisipasi dalam 200 orang 320 - - 320 Orang 160%
Penyelenggaraan Kejuaraan Olahraga Multi
Event dan Single Event
2.19.03.1.02.0004* |Keikutsertaan anggota kontingen Jumlah anggota kontingen provinsi yang ikut | 1030 oranng 300 131 44% 430 Orang 561 Orang 54%
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Realisasi Target

Target dan Realisasi Kinerja Program dan Keluaran
Kegiatan Tahun 2024 (n-2)

Perkiraan Realisasi Capaian Target RPIMD
sampai dengan Tahun Berjalan

. . Target Capaian Kinerja Kinerja Hasil Target Program / SKPD
Kode Urusan/Bidang Urusan Peme.nntahan Daerah Dan Indikator Kinerja Program (outcome)/ Kegiatan (output) RPJMD Tahun 2026 Program d?“ Target RKPD | Realisasi RKPD |_. | Kegiatan RKPD Tahun |Realisasi Capaian Program Tingl.<at (Fapaian PENANGGUN
Program/Kegiatan (Akhir Periode RPIMD) Keluaran Kegiatan Tahun Tahun Tingkat Realisasi 2025(Tahun n-1) dan Kegiatan s/d Tahun Realisasi Target | G jawas
s/d Tahun : ’ (%) ) "y | sd Tahun 2025
2023(Tahun n-3) 2024(Tahun n-2) | 2024(Tahun n-2) 2025 (Tahun Berjalan/n-1) )
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 1 12
2.19.03.1.03 Pembinaan dan Pengembangan Olahraga |Persentase Pembinaan dan Pengembangan 100 % 77,50% 100% 77,00% 1% 100 % 85 % 85,00%
Prestasi Tingkat Nasional Olahraga Prestasi yang Terlaksana
2.19.03.1.03.0001 |Seleksi Atlet Daerah Jumlah Atlet Daerah yang Diseleksi 180 orang - 40 - - 50 orang 50 orang 28%
2.19.03.1.03.02 Pemusatan Latihan Daerah, lImu Jumlah atlet pelajar berprestasi PPLP dalam 50 orang 46 - - 46 orang 92%
Pengetahuan dan Teknologi rangka pembinaan olahraga
Keolahragaan (Sport Science) Jumlah Pemusatan Latihan Daerah yang 50 Pelatda 13 - - 13 Pelatda 26%
terintegrasi dengan limu Pengetahuan dan
Teknologi Keolahragaan (Sport Science )
2.19.03.1.03.0007 *|Pemusatan Latihan Daerah yang Jumlah Pemusatan Latihan Daerah 42 Pelatda - 14 11 79% 14 Pelatda 25 Pelatda 60%
terintegrasi dengan pengembangan Iimu |yang terintegrasi dengan pengembangan
Pengetahuan dan Teknologi Ilmu Pengetahuan dan Teknologi
Keolahragaan (Sport Science)* Keolahragaan (Sport Science)*
2.19.03.1.03.03 Pembinaan dan Pengembangan Atlet Jumlah Atlet Berprestasi Provinsi yang 50 orang - - - -
Berprestasi Provinsi Dibina dan Diberikan Pengembangan
2.19.03.1.03.0009* | Pembinaan dan Pengembangan Jumlah Olahragawan Atlet 170 orang 50 - 60 orang 60 orang 35%
Olahragawan Berprestasi Provinsi* Berprestasi Provinsi yang Dibina dan
Diberikan Pengembangan*
2.19.03.1.03.04 Pemberian Penghargaan Olahraga Jumlah atlet/pelatih/asisten pelatih 150 orang - - - -
Provinsi keolahragaan berprestasi yang diberi
penghargaan
Jumlah organisasi keolahragaan berprestasi 30 organisasi - - - -
yang diberi penghargaan
Jumlah Olahragawan Berprestasi Provinsi 50 orang - - - -
yang Menerima Penghargaan
2.19.03.1.03.0006* |Pemberian Penghargaan olahraga bagi  [Jumlah penerima Penghargaan 300 orang 150 - 50 orang 50 orang 17%
yang berprestasi dan/atau berjasa dalam |olahraga*
memajukan Olahraga*
2.19.03.1.03.05 Koordinasi dan Sinkronisasi Penyediaan [Jumlah Data dan Informasi Sektoral Olahraga 1 dokumen 1 - - -
Data dan Informasi Sektoral Olahraga yang Tersedia dan Termanfaatkan
2.19.03.1.03.0008* |Penyediaan data Keolahragaan terpadu [Jumlah dokumen penyediaan data 3 dokumen 1 0 0% 1 dokumen 1 dokumen 33%
di provinsi* Keolahragaan terpadu di provinsi*

Rencana Kerja Dispora Provinsi Jambi Tahun 2026

16




Realisasi Target
Kinerja Hasil

Target dan Realisasi Kinerja Program dan Keluaran
Kegiatan Tahun 2024 (n-2)

Perkiraan Realisasi Capaian Target RPIMD
sampai dengan Tahun Berjalan

Kegiatan Kepramukaan

Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Daerah Dan . - . Target Capaian Kinerja Program dan Target Program/ Tingkat Capaian SKPD
Kode Proaram/Keaiatan Indikator Kinerja Program (outcome)/ Kegiatan (output) RPJMD Tahun 2026 Keluaran Kegiatan Target RKPD | Realisasi RKPD |_. | Kegiatan RKPD Tahun |Realisasi Capaian Program g. X P PENANGGUN
9 9 (Akhir Periode RPJMD) 9 Tahun Tahun Tingkat Realisasi 2025(Tahun n-1) dan Kegiatan s/d Tahun Realisasi Target | - g jawag
s/d Tahun (%) ) s/d Tahun 2025
2023(Tahun n-3) 2024(Tahun n-2) [ 2024(Tahun n-2) 2025 (Tahun Berjalan/n-1) )
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11 12
2.19.04 PROGRAM PENGEMBANGAN KAPASITAS |Persentase Kegiatan Kepramukaan yang 100 % 100% 100% 100% 100% 100 % 100 % 100%
KEPRAMUKAAN Terfasilitasi
2.19.04.1.01 Pembinaan dan Pengembangan Organisasi|Jumlah Organisasi Kepramukaan yang Dibina 1 organisasi 1 1 1 100% 1 organisasi 1 organisasi 100%
Kepramukaan
Jumlah Peserta Kegiatan Kepramukaan 240 orang 90 30 30 orang 120 orang 50%
2.19.04.1.01.0001 |Koordinasi dan Sinkronisasi Penyediaan [Jumlah Data dan Informasi Kepramukaan 4 dokumen - 1 - - 1 dokumen 1 dokumen 25%
Data dan Informasi Kepramukaan Berbasis Elektronik yang Tersedia dan
Berbasis Elektronik termanfaatkan
2.19.04.1.01.0002 |Peningkatan Kapasitas Organisasi Jumlah Organisasi Kepramukaan Provinsi 10 organisasi - 2 - - 3 organisasi 3 organisasi 30%
Kepramukaan Provinsi yang Meningkat Kapasitasnya
2.19.04.1.01.0003 |Pengembangan Kapasitas SDM Jumlah peserta pengembangan kapasitas 30 orang - - - - - - -
Kepramukaan Provinsi SDM Kepramukaan Provinsi
Jumlah SDM Kepramukaan Provinsi yang 120 orang - 30 - - 30 orang 30 orang 25%
Meningkat Kapasitasnya
2.19.04.1.01.0004 |Penyediaan Pusat Pendidikan dan Jumlah Pusat dan Aktivitas Kegiatan 4 unit - 1 - - 1 unit 1 unit 25%
Perlatihan Kepramukaan di Daerah Pendidikan dan Pelatihan Kepramukaan di
Provinsi Daerah Provinsi
vang Berkualitas
2.19.04.1.01.0005 |Penyelenggaraan Kegiatan Kepramukaan [Jumlah peserta pembinaan kepramukaan 60 orang 60 - - - - 60 orang 100%
Provinsi Jumlah Laporan Kegiatan Kepramukaan 4 laporan 1 1 1 100% 1 laporan 3 laporan 75%
Provinsi
2.19.04.1.01.0006 |Penyediaan Prasarana dan Sarana Jumlah penyediaan sarana dan prasarana 3 jenis - - - - - - -
Kepramukaan Provinsi kepramukaan provinsi
4 unit - 1 - - 1 unit 1 unit 25%
Jumlah Prasarana dan Sarana Kepramukaan
Provinsi yang Tersedia dan Termanfaatkan
2.19.04.1.01.0007 |Perencanaan, Pengadaan, Pemanfaatan, [Jumlah Prasarana dan Sarana Kepramukaan 4 unit - 1 - - 1 unit 1 unit 25%
Pemeliharaan, dan Pengawasan Provinsi yang terkelola dan termanfaatkan
Prasarana dan Sarana Kepramukaan
Provinsi
2.19.04.1.01.0008 [Partisipasi dan Keikutsertaan dalam Jumlah peserta yang berpartisipasi dalam 30 orang - - - - - - -
Kegiatan Kepramukaan kegiatan kepramukaan
Jumlah Organisasi yang Berpartisipasi dalam 44 organisasi - 11 - - 11 organisasi 11 organisasi 25%
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2.2.

Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah

Dari tabel 1, dapat dilihat bahwa realisasi program Dinas Pemuda dan Olahraga

Provinsi Jambi sudah baik. Secara umum Dinas Pemuda dan Olahraga Provinsi Jambi

dikategorikan sebagai instansi yang berhasil dalam pencapaian kinerjanya. Meskipun

demikian, Dinas Pemuda dan Olahraga Provinsi Jambi menyadari bahwa masih ada

kelemahan/kekurangan yang harus diperbaiki dan dilakukan untuk mencapai kinerja yang

lebih baik. Untuk itu perlu dilakukan evaluasi terhadap program dan kegiatan yang telah

dilaksanakan guna mengetahui penyebab, kendala, dan hambatan tersebut. Beberapa

evaluasi realisasi kegiatan dapat dikategorikan sebagai berikut:

1. Realisasi program atau kegiatan yang tidak memenuhi target kinerja hasil atau

keluaran yang direncanakan.

Sebagian besar program/kegiatan pada Dinas Pemuda dan Olahraga Provinsi Jambi

mencapai tingkat realisasi yang memuaskan. Namun masih ada kegiatan yang tingkat

realisasinya kurang maksimal antara lain:

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan
Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan sebesar 57%

Koordinasi, Sinkronisasi dan Penyelenggaraan Pengembangan Kepeloporan
Pemuda bagi Pemuda Pelopor Tingkat Provinsi sebesar 40%

Koordinasi, Sinkronisasi dan Penyelenggaraan Peningkatan Kapasitas Daya Saing
Pemuda Kader Provinsi sebesar 59%

Penyelenggaraan Pekan dan Kejuaraan Olahraga Tingkat Nasional dan Provinsi
sebesar 56%

Keikutsertaan anggota kontingen provinsi dalam Penyelenggaraan pekan dan
kejuaraan olahraga sebesar 44%

Penyediaan data Keolahragaan terpadu di provinsi sebesar 0%

2. Realisasi program atau kegiatan yang telah memenuhi target kinerja hasil atau

keluaran yang direncanakan.

Sebagian besar program/kegiatan pada Dinas Pemuda dan Olahraga Provinsi Jambi

mencapai tingkat realisasi yang memuaskan.

3. Faktor-faktor penyebab tidak tercapainya, terpenuhinya atau melebihi target kinerja

program atau kegiatan.
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4,

Faktor penyebab tidak tercapainya target kinerja program/kegiatan antara lain:

1) Adanya Surat Edaran nomor 9/SE/TAPD/X1/2024 tentang Pelaksanaan
Mekanisme Belanja pada Perubahan APBD Provinsi Jambi Tahun Anggaran
2024.

2) Anggaran yang ada tidak cukup untuk mengakomodir seluruh target.

Faktor pendorong terpenuhinya target kinerja program/kegiatan antara lain:

e Perencanaan yang matang

e Adanya komitmen dan pemahaman yang baik bagi pejabat dalam melaksanakan
tugas

e Memiliki sumber daya manusia yang memadai

e Adanya kesungguhan dan tanggung jawab dalam pelaksanaan program dan

kegiatan sesuai peraturan dan ketentuan yang berlaku

Implikasi yang timbul terhadap target capaian program Renstra dan Kkinerja

pembangunan daerah.

Implikasi target yang tidak tercapai menyebabkan perlunya evaluasi pelaksanaan

pelayanan SKPD sebagai bahan acuan peningkatan kinerja di perode berikutnya.

Sedangkan implikasi target yang terpenuhi menyebabkan optimalisasi pelayanan

terhadap masyarakat dan meningkatkan kepercayaan masyarakat terhadap kinerja

pemerintah.

Kebijakan atau tindakan perencanaan dan penganggaran yang perlu diambil untuk

mengatasi faktor-faktor penyebab tersebut.

2.3.

Meningkatkan koordinasi antara dinas dan mitra kerja terkait.

Melakukan evaluasi terhadap indikator-indikator capaian target.

Meningkatkan =~ kompetisi  pengelola  program/kegiatan  masing-masing
bidang/bagian (PPTK)

Isu-Isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Dispora Provinsi Jambi

» Dinas Pemuda dan Olahraga Provinsi Jambi terus berupaya melakukan sinergitas dan

koordinasi dengan dinas-dinas yang menangani bidang kepemudaan dan keolahragaan

di Kab/Kota melalui Rapat Koordinasi yang dilaksanakan setiap awal tahun.
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Disamping itu, Dinas Pemuda dan Olahraga Provinsi Jambi juga aktif melakukan

koordinasi dan konsultasi ke Kementrian Pemuda dan Olahraga Republik Indonesia.

» Disamping kegiatan Rapat Koordinasi, Dinas Pemuda dan Olahraga Provinsi Jambi juga
melakukan evaluasi program dan kegiatan yang telah dilaksanakan. Dengan
mengetahui hambatan/kendala yang dihadapi pada pelaksanaan program dan
kegiatan , diharapkan pada pelaksanaan selanjutnya hambatan/kendala tersebut dapat

diminimalisir sehingga capaian realisasi program dan kegiatan meningkat.

> Beberapa permasalahan yang terdapat dalam penyelenggaraan tugas dan fungsi Dinas
Pemuda dan Olahraga Provinsi Jambi antara lain:
a. Kepedulian dan responsibilitas terhadap tugas dan tanggung jawab pelaksanaan
tugas perlu ditingkatkan terus secara berkesinambungan.
b. Kurangnya pelatihan pada bidang tugas.
c. Tingkat pemahaman aparatur pelaksanaan pelayanan terhadap tugas dan fungsi
masih perlu ditingkatkan.

d. Pengawasan yang belum maksimal terhadap mitra kerja dinas.

» Permasalahan tersebut berdampak terhadap pencapaian Visi dan Misi Kepala Daerah,
seperti sulitnya menumbuhkan rasa memiliki dan ikut bertanggung jawab terhadap

kemajuan daerah melalui proses pembangunan yang berkelanjutan.

» Tantangan dan Peluang dalam meningkatkan pelayanan SKPD

Tantangan:

e Meningkatkan suasana lingkungan kerja yang harmonis dan kondusif untuk
meningkatkan kinerja/pelayanan SKPD.

e Penyediaan prasarana dan sarana untuk mengembangkan kemampuan,
keterampilan, dan kemandirian serta meminimalkan dampak negatif dari arus
globalisasi bagi pemuda.

e Pengembangan sarana dan prasarana publik untuk memperluas budaya olahraga di

kalangan masyarakat.

Peluang:

Rencana Kerja Dispora Provinsi Jambi Tahun 2026 20



Adanya UU tentang Kepemudaan Nomor 40 Tahun 2009.

Adanya UU tentang kepramukaan Nomor 12 Tahun 2010.

Adanya UU tentang Keolahragaan Nomor 11 Tahun 2022.

Adanya Petunjuk Penyelenggaraan Gerakan Pramuka Nomor 03 Tahun 2022.
Adanya kementerian khusus di bidang pemuda dan olahraga .

Potensi SDM pemuda dalam pembangunan.

Semakin banyak event olahraga dan perusahaan sponsor yang memberikan peluang
untuk membudayakan olahraga dan menambah ruang publik untuk olahraga.
Potensi pemuda sebagai penggerak sektor ekonom

Perkembangan media massa dan teknologi informasi yang dapat mendukung

pelaksanaan tugas Dispora

» Isu strategis Dinas Pemuda dan Olahraga Provinsi Jambi

2.4.

Jambi

Peningkatan kemandirian sosial dan ekonomi pemuda dalam pembangunan.
Menyediakan wadah bagi pemuda untuk berkreatifitas dan berinovasi.
Pemasyarakatan olahraga, peningkatan ruang publik untuk kegiatan pemuda dan

olahraga, serta peningkatan prestasi olah raga.

Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat
Program dan kegiatan yang dilaksanakan Dinas Pemuda dan Olahraga Provinsi

berasal usulan program dan kegiatan dari Masyrakat melalui Musrenbang yang

selanjutnya menjadi pokok pikiran DPRD sebagai berikut :

1. Peningkatan kapasitas dan jejaring wirausahawan muda.

. Peningkatan rangking provinsi Jambi dalam Pekan Olahraga Nasional (PON)

2
3. Peningkatan jumlah sarana prasarana olahraga
4

. Operasional dan pemeliharaan sarana prasana olahraga, peningkatan mutu atlit pada

cabang olahraga secara berjenjang dan berkelanjutan serta terintegrasi pada semua

jenis dan cabang kompetisi olahraga, baik di level daerah , regional, nasional bahkan

internasional.
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BAB Il
TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH

3.1. Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional dan Provinsi

Arah Kebijakan pembangunan nasional merupakan pedoman untuk merumuskan
prioritas dan sasaran pembangunan nasional serta rencana program dan kegiatan
pembangunan daerah yang dilakukan melalui pendekatan politik, partisipasif, bottom up
dan top down. Keberhasilan pembangunan nasional adalah keberhasilan dari pencapaian
semua sasaran dan prioritas serta program dan kegiatan pembangunan daerah yang
ditetapkan dalam RKPD dan di laksanakan secara nyata oleh semua pemangku
kepentingan.

Untuk menjamin sinergisitas program pembangunan nasional dan daerah,
penyusunan RKPD Tahun 2026 didasari pada arah kebijakan pembangunan daerah dengan
memperhatikan prioritas dan sasaran pembangunan nasional yang tertuang dalam
kebijakan pembangunan sesuai urusan pemerintahan daerah.

Prioritas dan sasaran pembangunan urusan kepemudaan dan olahraga yang
tertuang dalam Permendagri Nomor 10 Tahun 2023 tentang Pedoman Penyusunan
Rencana Kerja Pemerintah Daerah Tahun 2024 adalah sebagai berikut:

1. Meningkatnya partisipasi masyarakat berolahraga dan peningkatan prestasi
olahraga di tingkat Nasional dan Internasional.
2. Meningkatnya kualitas pemuda yang berdaya saing, berbudaya, dan berideologi

Pancasila.

3.2.  Tujuan dan Sasaran Renja Perangkat Daerah

Perencanaan kinerja merupakan proses penyusunan rencana kinerja sebagai
penjabaran dari sasaran program yang telah di tetapkan dalam renstra dan akan
dilaksanakan oleh Dinas Pemuda dan Olahraga Provinsi Jambi melalui kegitan Tahunan.
Penyusunan rencana kinerja tahunan ini di lakukan untuk menentukan arah, kebijakan
anggaran, prioritas dan sasaran yang akan di capai dalam kurun waktu tertentu.

Tujuan dan sasaran Renja Dinas Pemuda dan Olahraga Provinsi Jambi di

maksudkan untuk:
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1. Menjabarkan Rencana Strategis Dinas Pemuda dan Olahraga Provinsi Jambi dalam
Rencana program /kegiatan prioritas Tahun Anggaran 2026.

2. Menjadi pedoman dalam pelaksanaan program/kegiatan Dinas Pemuda dan Olahraga
Provinsi Jambi Tahun Anggaran 2026.

3. Menjadi acuan bagi Dinas Pemuda dan Olahraga Provinsi Jambi dalam penyusunan
Rencana Kerja Anggaran (RKA) Tahun Anggaran 2026.

4. Menciptakan sinergitas perencanaan program Kkegiatan bidang kepemudaan,
keolahragaan serta sarana dan prasarana.

Tujuan dan sasaran sebagaimana penjabaran rencana stategis merupakan
instrumen pencapaian visi dan misi Provinsi Jambi. Untuk mencapai tujuan tersebut
langkah-langkah yang diambil oleh Dinas Pemuda dan Olahraga Provinsi Jambi adalah
meningkatkan peran serta kepemudaan dan meningkatkan penumbuhan kewirausahaan
pemuda, serta pengembangan kebijakan dan manajemen olahraga.

Sasaran-sasaran yang di rumuskan untuk mencapai tujuan Dinas Pemuda dan
Olahraga Provinsi Jambi tertuang dalam indikator kinerja dalam RENSTRA Dinas Pemuda
dan Olahraga Provinsi Jambi Tahun 2021-2026. Dalam rencana Strategis Dinas Pemuda
dan Olahraga Provinsi Jambi telah merumuskan secara menyeluruh program dan kegiatan

yang telah terintegrasi dengan indikator kinerja utama selama 5 tahun perencanaan.

Rencana Kerja Dispora Provinsi Jambi Tahun 2026 23



BAB IV
PROGRAM DAN KEGIATAN

Rencana program dan kegiatan Dinas Pemuda dan Olahraga Provinsi Jambi tahun
2026 berikut mengacu pada nomenklatur program, kegiatan, dan subkegiatan pada Renja
2026 berpedoman pada Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 900.1- 2850 Tahun 2025
Tentang Perubahan Ketiga Atas Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-5889 Tahun
2021 Tentang Hasil Verifikasi, Validasi dan Inventarisasi Pemutakhiran Klasifikasi,
Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah.

Rencana program dan kegiatan Dinas Pemuda dan Olahraga Provinsi Jambi Tahun
2026 diambil dari aplikasi SIPD-RI dapat dilihat pada tabel berikut.
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Tabel 2 Rumusan Rencana Program dan Kegiatan Dinas Pemuda dan Olahraga Provinsi Jambi Tahun 2026 dan Prakiraan Maju Tahun 2027

TARGET PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN DA S A1 e oA,
URLISAN | BIDANG INDIKATOR PROGRAM / AKHIR REALISASI CAPAIAN TAHUN 2027
NO KCDE URUSAMN | PROGRAM [ KEGIATAN | SUB PERIODE CAPALAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGHKAT DAERAH
CUTCOME | KEGIATAN | KEGIATAN RENSTRA REM.JA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN oen TAHUN 2024 2025 2028 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKAS] SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
MNASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 B B T a B 10 1" 12 13 12 15 16 17
DiNAS PEMUDA DAN OLAMRAGA E5.553 823 373,00 0,00
2 URUSAN PEMERINTAHAN 65953522 373,00 0,00
WAJIE YANG TIDAK
BERKAITAN DENGAN
PELAYANAN DASAR
2148 URUSAN PEMERINTAHAN B5.853 822 573,00 0,00
BIDANG KEPEMUDAAN
DAN OLAHRAGA
1. 21901 PROGRAM PEMUNJANG . - - 25 562 040.142,00 0,00
URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH PROVINGI
[ Terwujudnya kualitas Hasil Money keterbukan T 1 70 T0.8 25.562.940.145,00 | - - - - 00| -
pelayanan publik yang informasi Badan Publik
prima dan skuntabed | kategori PD T T0.25 72 T3
Indeks: Kepuasan BB B5.56 B5.56 BE.3
Masyarakat [IKM)
Nilai AKIP Perangkat
Daerah
2180110 Perencanaan, - - 530.185.344,00 PP 4: Taks 0,00 | DIMAS PEMUDA DAN
Penganggaran, dan Evaluzsi keloka pam OLAHRAGA
Kinerja Perangeat Daarah erintahan
yang adafif
dan
demokralis
24801.101.0001 | Pemyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Dasrah
Jumish Dokumen 1 Dokumsn 400,071 245400 | Semua PENDAPATAN PP 4: Tats 0,00 | DIMAS PEMUDA DAN
Penancanaan Perangkaf Kataab, ASLI DAERAH kelola perm OLAHRAGA
Doerah [ (PAD) erintahan
Kecarnatan, yanyg adaftif
Semua KellDesy dan
demakratis
2.18.01.1.01.0002 Hoondinasi dan Penyusunan Dokumen REA= SKPTH
Juriah Dokemen 1 Dolurman 12.240.000,00 | Sermus FPENDAPATAN - PP 4: Tata 0,00 | DIMAS PEMUIDA DAN
RKA=SHPD dar Laporan Kataiakb, ASLI DAERAH keloka parm OLAHRAGA
sl Koordinasi Peryusunan [— (PAD) wrintahan
Diobeumen RKA-SKPD Kecarnatan, yang adalif
Samua KellDesa dan
demokratis
2.18.01.1.01.0007 Evalsasi Kinerja Perangkal Daerah
Jurdeh Laporan Eveluasi 4 Laporan 117832 850,00 | Semua FENDAPATAN . PP 4: Tais 0,00 | DiMAS PEMUDA DAN
Kinsrja Perangiat Daerah KataiKab, ASLI DAERAH kedoka pam OLAHRAGA
Samua (PAD) erintahan
Kmcamatan, yang adahif
Samua KellTesa dan
demakralis
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PRAKIRAAN MAJU RENC ANA

GET PRAKIRAAN CAPAIN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN
URLISAN | BIDANG MDIKATOR PROGRAM ‘I':.II“ iR REALISAS] ALAN TAHUN 2027
URUSAN ! PROGRAM I : ! CAPAIAN £ KELOMPOK PERANGHAT DAERAH
i Lk OUTCOME | KEGIATAN | B I ||t o, | ERRECR AERAA [ PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN aen TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DAMA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
MNASIOMAL | DAERAH
1 2 3 4 B B T a 9 10 1 12 13 14 15 16 17
2.1504.1.02 Administrasi Kewangan o - 12.033 66B.155,00 - PP4&:Tala | = 0,00 | DINAS PEMUDA DAN
Perangicai Daerab keloka pam OLAHRAGA
eqintahan
yang adafif
dan
demakralis
2.18,01.1.02.0001 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN
Jumdah Orang yang @85 Orang 11.BB7.563.355,00 | Semua FENDAPATAN . PP4:Tam |- 0,00 | DINAS PEMUDA DAN
Manedima Gay dan Bulan Kotalab, ASLI DRERAH keloka pam OLAHRAGA
Turjangan ASN Semua (PADY evintahan
Kecanatan, yanyg adafif
Semua KellDesa dan
demokralis
2.18004.1.02.0002 Penyediaan Adminicitasi Pelaksanaan Tugas
ASN
Juamidat Dokumen Hasi 12 Dokumnen 146.104.800,00 | Sernua PENDAPATAN . PP4:Tala |- 0,00 | DINAS PEMUDA DAN
Peryadizan Administras b, ASLI DRERAH keloka pam OLAHRAGA
Palaksanman Togas ASN Sarmua (PAD) i
Kacamatan, ‘yang adaftif
Semua KeliDesa dan
demokralis
2.18.01.1.03 Adminisirasi Barang Milk - S0.000.000,00 - PP4:Talm |- 0,00 | DINAS PEMUDA DAN
Daerah pada keloka pem OLAHRAGA
Perangial Dsarah yang adafif
dan
demokratis
2.18001.1.03.0004 . P dan
Barang Milix Casrah pada SKPD
Jumish Laporan Hasi 4 Laporan 50.000.000,00 | Semua FPENDAPATAN . PP4:Tata | = 0,00 | DINAS PEMUDA DN
Pambinaar, Pangawssan, Katakab, ASLI DRERAH kelola pam OLAHRAGA
oan Penpendalian Barang Samua (PAD) erintahan
i KelDesa
demokralis
2.18001.1.05 Adrminisirasi Kepegawaian . - 251.884.500,00 - PP4:Tala |- 0,00 | DINAS PEMUDA DAN
[Perangicai Daerab keeioka OLAHRAGA
‘eqintahan
yang adafif
dan
demakralis

2.12001.1.05.0002

Pengadaan Pataian Dinas Beserta Atribut

Kelengrapannya
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TARGET PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN EFIUH SRR A NI
URLISAN | BIDANG INDIKATOR FROGRAM | AKHIR REALISASI CAPAIAN TAHUN 2027
NO KCDE URUSAN | PROGRAM 1 KEGIATAN | SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGHAT DAERAH
OUTCOME | KEGIATAN I KEGIATAN RENSTRA REMJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
BUB KEGIATAN oPD TAHUN 2024 2025 20286 PAGU INDIKATIF {Rp) LOKAS] DAMA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
HASIOMAL | DAERAH
1 z 3 4 5 B T a g 10 11 12 13 14 15 16 17
Juriah Paket Pakaian Dinas 1 Paket 173.600.000,00 | Semua PENDAPATAN - PP 4: Tata 0,00 | DINAS PEMUDA DAN
Bazerta Abut Kaksngkapan KataiKab, ASLI DAERAH keloka pam OLAHRAGA
Samua (PaD) erinkahan
Kacamatan, yang adaftf
Semua KelfDesa dan
demakratis
2.18.04.1.05.0011 Bimbingan Teknis Inplementasi Peraturan
Penndang-Undangan
Juwmdah Orang pang 10 Orang TE.384 500,00 | Semua FENDAPATAN - PP 4: Tata 0,00 | DINAS PEMUDA DAN
Mengikuti Bimbingan Tekmis Kataikakb, ASLI DAERAH kelola pam OLAHRAGA
fmpiementasi Paraturan [ (PAD) erintahan
Parumdang-Undangan Kecarnatan, yanyg adaltif
Semua KellDesa dan
diemokratis
218.01.1.08 MAdministrasi Urnum . - - B62.213.622 00 - PP A: Tata 0,00 | DINAS PEMUDA DAN
Pecangal Dssrab keloka pam OLAHRAGA
esintahan
yang adaftf
dan
diemokratis
2.18.07.1.06.0001 Penyedisan Komponen Instalas
Listris/Penerangan Bangunan Kansar
Jurilah Paket Kompanan 1 Paket 35.000.000,00 | Sermua PENDAPATAN = PP 4: Tala 0,00 | DINAS PEMUDA DAN
i Lisiri I KatafKab, ASLI DAERAH kelola pam OLAHRAGA
Kanfor yang [ (PAD) erintahan
fakar Kecarnatan, yang adaftif
Semua KellDesa dan
demaokratis.
2.18.01.1.08.0002 i dan Py Hanior
Jurlah Paket Peralatan dan 1 Paket 150.,000.000,00 | Semua FPENDAPATAN - PP d: Tata 0,00 | DINAS PEMUDA DAN
Perfanghkapan Kanfor yang Fatakak, ASLI DAERAH kelola pam OLAHRAGA
Dizadiakar Samua (PaD) erinkahan
Kacamatan, yang adaftf
Semua KellDesa dan
demokratis
2.18.01.1.08.0004 Penyediaan Bahan Logistic Kanior
Jurilah Paket Bahan Logisiik 1 Paket 36.585.000,00 | Sermua PENDAPATAN = PP 4: Tata 0,00 | DINAS PEMUDA DAN
Kardar yang Disediakan KataiKab, ASLI DAERAH kelola pem OLAHRAGA
[— (PAD) erintahan
Kecarnatan, yang adaltif
Semua KeilDesa dan
demokratis.

2.18.01.1.08.0005 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan
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TARGET PRAKIRAAN CAPAIAN KINER.JA DAN KERANGKA PENDANAAN M Y
URLISAN /| BIDANG INDIKATOR PROGRAM [ AKHIR REALIZAS] CAPAIAN TAHUN 2027
NO KODE URUSAN / PROGRAM [ KEGIATAN | SUB PERIODE CAPAIAN | oy e pENIA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
QUTCOME | KEGIATAN J KEGIATAN RENSTRA REM.JA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS. SASARAN PENANGGUNG JAWAR
SUB KEGIATAN oPD TAHUM 2024 2025 2026 PAGL INDIKATIF (Rp) LOKAS] DAMNA TARGET PAGU INDIKATIF {Rp)
NASIONAL | DAERAM
1 2 3 4 5 B T 8 L 10 1 12 13 14 15 16 17
Jumish Paket Barang 1 Paket 1B1.136.500,00 | Semua FENDAPATAN - PP 4:Taia |« 0,00 | DINAS PEMUDA DAN
Cetakan dan Penggandsan Kotafab, ASLI DAERAH kehola pem OLAHRAGA
yang Dissaiakan Samua (PAaD) erintahan
Kecamatan, yang adaftf
Semua KellDesa dan
demokratis
2.18.01.1.06.0008 Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan
Perundang-Undangan
Dokwmen Bafan 1 Dolumen 6.500.000,00 | Semua PENDAPATAN - PP 4:Tala |- 0,00 | DINAS PEMUDA DAN
Bacaan dan Perafuran Kokab, ASLI DAERAH keloka pem OLAHRAGA
ang=Undlangan yang Zamua (PAD) wrintaban
akan Kecamanan, yang adaftif
Samua KeliDesa dan
demakralis
2.1801.1.080009 | Penyelenggaraan Rapat Kocrdirasi dan
Konsultasi SKPD
Jurieh Laporan 12 Laporan 249562 122 00 | Semua PENDAPATAN - PP 4:Tala |- 0,00 | DINAS PEMUDA DAN
Paryelanggparasn Rapat Kotaat, ASLI DAERAH keloka pam OLAHRAGA
Koordinasi dan Konsuftasi Samua (PADY) erintahan
SKPD Kecarnatan, yanyg adaftif
Semua KellDesa dan
demakratis
2.18.01.1.07 Pengadaan Barang Milik - - £.354.200.3535,00 - PP 4: Taks |- 0,00 | DINAS PEMUDA DAN
[Daerah Penunjang keloka pam OLAHRAGA
‘erintahan
Urusan Pemerintah Daera yang adaif
dan
demakralis
2.18.01.1.07.0001 Penga P Dinas 1 Dinas Jabatan
Jurdesh Uit Kendaraan 1 Unit 828 578.000,00 | Semux FPENDAPATAN - PP 4:Taia |« 0,00 | DINAS PEMUDA DAN
Perarangan Dinas atau Fotakab, ASLI DAERAH keloka pem OLAHRAGA
Kendarman Dinas Jabatan Samua (PADY) erintahan
yang Disadiakan Kecamatan, yang adaltf
Samua KeliDesa dan
demokratis
2.18.01.1.07 0005 Pengadaan Mebel
Jurmizh Paked Mebel yang 1 Paket T34.847.000,00 | Semua PENDAPATAN - PP 4:Tata |- 0,00 | DINAS PEMUDA DAN
Dissdiakan Kotakab, ASLI DAERAH kefoka pem OLAHRAGA
[ (PAD) erintatan
Kscarnatan, yang adaltif
Samua KellDesa dan
demakralis

2.19.01.1.07.0008

Pengadsan Peralatan dan Mesin Lainnya
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PRAKIRAAN MAJU RENCANA

uR I BIDANG TARGET sAs] PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027
INDIKATOR PROGRAM | AKHIR CAPALAN
NO KODE URUSAN | PROGRAM KEGIATAN | SUB PERIODE CAPAIAN | o) e - pEMIA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
QUTCOME / KEGIATAN [ KEGIATAN RENSTRA REMJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
BUB KEGIATAN OFD TAHUN 2024 225 H2E PAGU INDIKATIF {Ryp) LOKAS] DANA TARGET PAGL INDIKATIF {Rp)
HASIONAL | DAERAH
1 3 3 4 5 ] T a g w0 1 12 13 14 15 16 17
Jumish Lirat Peradatan dan & Unit 2.680.773.386,00 | Semua PENDAPATAN - PP4:Tata |- 0,00 | DINAS PEMUDA DAN
Masin Lainnya yeng Kotikat, ASLI DAERAH kelcta pam OLAMRAGA
isaciakan Samua (PaD) erinkahan
Kecamatan, yang adaftif
Semua KellDesa dan
demokratis
2.15.01.1.08 Penyediaan Jasa Penunjang | = - 4.245 350,200,040 - PP 4 Tata |- 0,00 | DINAS PEMUDA DAN
Urusan kelola pem OLAHRAGA
erintahan
Pemerintaban Daerah yang adaftif
dan
demokratis
2.18004.1.08.0002 Penyediaan Jaa Komurikasi, Sumber Daya Air dan Listric
Jumish Laporan Penyedisan 12 Laporan 1.873.441.400,00 | Semua FENDAPATAN - PP4:Tata |- 0,00 | DINAS PEMUDA DAN
Jaca Komunikasi, Sumber Kotafkab, ASLI DRERAH keloia pam OLAHRAGA
Dy Air dlan Listrik yang Samua (PAD) erintahan
Dizadiakan Kecamatan, yang adaftif
Samua KellDesa dan
demokratis
2.18.07.1.08.0004 Penyediaan Jass Palayanan Umum Kantar
Jumish Laporan Penyedissn 12 Laporan 2.271.808.800,00 | Semua FENDAPATAN - PP 4:Tata |- 0,00 | DIMAS PEMUDA DAN
Jaca Palayanan Umum Kotafkab, ASLI DRERAH keloia pem OLAHRAGA
Kartor yang Disediakan Samua (PAD) erintahan
Kicamatan, yang adaltif
Semua KellDesa dan
demokratis
2.18001.1.09 [Pemalitaraan Bararg Milik - - 3.435.228.935,00 - PP4:Tata |- 0,00 | DINAS PEMUDA DAN
Dreraé Penunjang Urusan kelcka pam OLAHRAGA
Pemesintaban Daerah esintahan
yang adaftif
dan
demokratis
2.18001.1.09.0001 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabaian
Jumish Kendaroan 57 Unit B00.000U000,00 | Semua PENDAPATAN - PPATata |- 0,00 | DINAS PEMUDA DAN
Perorangan Dinas ataw Kotkab, ASLI DRERAH kelola pem OLAHRAGA
Kendarsan Dinas Jabatan Semua (PAD) erintaban
yang Dipaiihara dan Kacamatan, yang adaltif
Dibayarkan Pajaknya Samua KelDasa dan
demakratis
2.18004.1.09.0008 [Pemelitaraan Peralatan dan Mesin Lainnya
Jumiah Peralatan don Mesin 10 Unit 130.000.000,00 | Semua PENDAPATAN - PP 4 Tata |- 0,00 | DINAS PEMUDA DAN
Lainnya yang Dipelitara Kotafiat, ASLI DAERAH kelcka pam OLAHRAGA
Samua (PAD) wrintahan
Kacamatan, yang adaftif
Semua KelDesa dan
demokratis

2.12001.1.09.0009

PemslitaraavRehabiitssi Gedung Kartor dan Bangunan Lainmya
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PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URLSAN | BIDANG o REALISASI & SR ¥ i - TAMHUN 2027
INDIKATOR PROGRAM | AKHIR CAPAIAN
NO KODE URUSAM | PR KEGIATAN | SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGHKAT DAERAH
OUTCOME | KEGIATAN 1 KEGIATAN RENSTRA REM.JA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAR
SUB KEGIATAN oPD TAHUM 2024 2025 2026 PAGU INDEKATIF (Rp) LOKAS] SUMBER DAMA TARGET PAGL INDIKATIF (Rp)
HASIONAL | DAERAH
i 2 3 4 5 B 7 @ a i i1 12 13 14 i5 16 17
Jumdeh Gedung Kanfor dan 1 Unit 2506.278 935,00 | Semua PENDAPATAN - PP 4: Tata 0,00 | DINAS PEMUDA DAN
Bargunan Lainmya yang Kotafiat, ASLI DAERAH keloka pam OLAHRAGA
Dipelitara/Dirsfabiliasi Samua (PAD) erintahan
Kacamatan, yang adafif
Semua KellDesa dan
demakratis
z 218002 PROGRAM . - - 2045 885.575,00 0,00
PENGEMB ANGAN
KAPASITAS DAYA SAING
KEPEMUDAAN
[ Meningkatnya Daya Saing | Rasic Wirausaha Pemuda | 0.114 0084 0078 0.081 2.045.805.575,00 | - & Z 2 000 |-
Kepemudaan |
2.18002.1.01 Penyadaran, Pemberdaysan, - 1.370.605.575,00 - PP Z: Pem 0,00 | DINAS PEMUDA DAN
dan Pangembangan Pemuda banguran OLAHRAGA
dan Surmberday
Kewenangan Pravinsi a Manusia,
Sosial dan
Budaya
yang|
merata dan
bereadiian
2.18002.1.01.0003 Koordinasi, i dan Peni Kapasitas Daya Saing Pemuda Kader Provinsi
Jumitah Permuda Kader 80 Orang GO0.685.350,0d | Semua PENDAPATAN = PP 2 Pern 0,00 | DINAS PEMUDA DAN
Provins dan Selursh KokaMab, ASLI DAERAH banguran OLAHRAGA
Katupalenola yang Samua (PAD) Sumberday
Ditingkatican Mapasitas Dayas Kiecamatan, a Manusia,
Saingrya Semua KellDesa Sosial dan
yang
merata dan
berusadiian
2.18,02.1.01.0012 rd i dan P Pengembangan kepemimpinan pemuda tingsat pravinsi
Perssriase efekiifitas 80 325.000.000,00 | Semux FPENDAPATAN - PP X Pemn 0,00 | DINAS PEMUDA DAN
koardirasi Persentase Kotakab, ASLI DAERAH banguran OLAHRAGA
dan sinkronisasi Semua (PAD) Sumerday
pengembangan Kecamatan, a Manusia,
epermimpinan pamuda Semua KelfDesa Sosial dan
Budaya
yang
merata dan
bedoaditan
218021.01.0013 | Koordinasi, Sinkronisasi dan Penyelen ggaraan Pengembangan Kepeloporan Pemuda bagi Permuda Palopor Tingkat Provinsi
Jumiah Pemuda Pelapar 5 Orang 265676.375,00 | Semua PENDAPATAN = PP 2: Pemn 0,00 | DINAS PEMUDA DAN
Tingkat Provins? Davi Selurh Kotafab, ASLI DAERAH banguran OLAHRAGA
Kabupaiernkala Yang Samua (PAD) Sumberday
cifasilitasi datam Kecamatan, a Manusia,
Pergembangan Kepeloporan Semua KelfDesa Sosial dan
Butiaya
ang
merata dan
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TARGET PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN FIANGHLARN RAK N SN NMA
USTLESRN | BRAG INDIKATOR PROGRAM | | akMir | FEALIBASI | " ppppay TN 2T
NO KODE URUSAHM | PROGRAM I KEGIATAN | SUB PERIODE CAPALAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGHAT DAERAH
OUTCOME ! KEGIATAN | KEGIATAN RENSTRA REM.JA OFD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAR
SUB KEGIATAN oFD TAHUN 2024 2028 6 PAGU INDIKATIF {Rp) LOKAS] SUMBER DAMA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
HASIONAL | DAERAH
1 . 3 4 & B o a B 10 1 12 13 14 15 16 17
2.18.02.1.01.005 Koordinas, i, dan P 1 P 1 Permuda Bagi Wirausaha Muda Tingkal Provinsi
Wirausaha Muda 50 Qrang 89.333 510,00 | Semua PENDAPATAN = PP 2 Pemn 0,00 | DINAS PEMUDA DAN
Tinglkat Provinsi Yang KotaKab, ASLI DAERAH banguran OLAHRAGA
i Bargan Samua (PAD) Sumberday
Kewirsusahzan Pemuds Kecamatan, a Manusia,
Semua KellDwesza Sosial dan
Budaya
yang
merata dan
berueadian
2.18.02.1.02 Pembandayaan dan - - - ETE.000.000,00 - PP 2: Pem 0,00 | DINAS PEMUDA DAN
Pengembangan Orgarisasi bangunan OLAHRAGA
Kepemudaan Tingkat Daerah Sumbertay
Provinsi a Manusia,
Sosial dan
Budaya
yang
merata dan
bereadian
2.18.02.1.02.0003 Koordinasi, Sinkronisasi, dan penyelenggaraan Pemberdayaan organisasi kepemudaan melalui kemitraan berbasis peneguhan kemandirian ekonomi pemuda
Parsantase organisasi 100 325.000.000,00 | Semua PENDAPATAN - PP X Pem 0,00 | DIKAS PEMUDA DAN
kepemudsan yang Persentsss KataKab, ASLI DAERAH banguran OLAHRAGHA
dibaroayakan mefakui Samua (PAD) Sumberday
ki berbasis Kecamatan, @ Manusia,
paneguban kemandinm Samua KeliDesa Sosial dan
ekanami peruds Butiaya
yang
merata dan
bereadian
218021020004 | Koordinass, esasi, dan an per marajemen orguresasi tingkat proninsi
Jdumish organisasi 10 350.000.000,00 | Semua PENDAPATAN = PP 2 Pemn 0,00 | DINAS PEMUDA DAN
kepemudzan yang diasiitas Organisasi Katafiab, ASLI DAERAH banguran OLAHRAGA
dalam pengembangan Sermua (PAD) Sumberday
manajemen kelembagaan Kecamatan, a Marnusia,
organisasi kepsmardasn Semua KellDwesza Sosial dan
yang
merata dan
berueadian
3 2.19.03 PROGRAM - - 34.300.582.224,00 0,00
PENGEMEANGAN DAYA
BAING KEOLAHRAGAAN
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TARGET PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URLISAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAM AKHIR REALISASI ALAN TAHUN 2027
NO KODE e : : KEGIATAN J SUB : PERICDE e TA:;EPT RENJA i F AL
OUTCOME | KEGIATAN § KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
SUB KEGIATAN oD TAHUMN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOoKAS] DAMNA TARGET PAGL INDIKATIF {Rp)

NASIONAL | DAERAH

i Z 3 4 & B T -] L] i0 it i2 13 4 15 16 i

| Meningkatrya Persentase atlet pelajar [ o [} [ 34.300.582.224,00 | - T e - . E a0 | -
pembudayaan dan prestasi | yang memperoleh medali
olah raga | pada kejuaraan olahraga | 20 42 222 20

pelajar single event

nasional S6.4 52.38 5333

Persentase Athet yang
Masuk Polatnas

Persentase atlet yang
memperoleh medali pada
kejuaraan olahraga multi
event nasional

21803.1.0 Pembinaan dan - - - 4 B5T 841.762,00 - PR Pem (- - 0,00 | DINAS PEMUDA DAN
OLAHRAGA

2.18.00.1.01.0004 narsi dan sinkronisasi desan r fahraga melslui . p dan Prasarana Olahraga di tingkat provinsi

Jurmish prasarana olafrags 12 Unit 4 B57.641.752,00 | Semua PENDAPATAN | PP 2 Pam |- 0,00 | DINAS PEMUDA DAN
di tingekat provinsi yang Kataab, ASLI DAERAH banguran OLAHRAGA
tersedis Semua (PAD) Sumberday
Kecamatan, i Manusia,
Semua KeliDesa Sosial dan

218.03.1.02 Penyelenggaraan Kejuaraan | - . - 24.532.040.472,00 B PP 2: Pem | - - 0,00 | DINAS PEMUDA DAN
Olahraga bangurian OLAHRAGA

210.00.1.000004 | Keiutsarizan anggata konfingen provire dalem Penyelenggaraan pekan dan kejuaraan olahraga

Jumizh anggota kontingen 110 Orang 5.032.840.472,00 | Semua PENDAPATAN - PP2ZPem |- 0,00 | DINAS PEMUDA DAN
provingi yang ol serta Katalkab, ASLI DAERAH bangunan OLAHRAGA
daiam Peryslenggamsn Samua (PAD) Sumserday
pakan dan kajuaramn acamatan, @ Manusia,
olahrags Samua KelDesa Sosial dan
Budaya
yang
merata dan
berkeadiian

218.02.1.020005 | Penyelenggaraan Pekan dan Kejuaraan Parsiimpik Pelajar Tingkat Provinei
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TARGET PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN PRAKIRAAN MAJU RENCANA
LGLESAHL{ REAAMG: INDIKATOR PROGRAM | akHiR | REALISASI CAPAIAN AN 2007
o s URLISAN | PROGRAM | S AT PERIODE | CAPAIN | oo NA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
OUTCOME | KEGIATAN | sttt RENSTRa | RENJAGPD | 1o N ke PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAR
BB KEGIATAN paety TAHUN 2024 2025 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET | PAGU INDIKATIF {Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 [ 7 8 3 10 1 12 13 14 15 16 17
Jurmish Pekan dan Kejuarasn 1 Kegiatan 3.500.000.000,00 | Serua PENDAPATAN | - PP 2 Pem 0,00 | DINAS PEMUDA DAN
Parafimpik Pefajar Tingkal b, ASLI DAERAH bangurian OLAHRAGA
Proving Samua (PAD) Sumberday
Kecamatan, a Manusia,
Semua KelfDesa Sosial dan
Budaya
yang
marata dan
berkeadian
218,03 1.02.0008 Pkan dan Kej Otahraga Tingkai Masional dan Provinsi
Jumitah Pekan dan Kejuaras: 5 Kegiatan 16.000.000.000,00 | Semua PENDAPATAM | = PP 2 Pem 0,00 | DINAS PEMUDA DAN
Oishraga Tingkat Nasiaral Katafiab, ASLI DAERAH bangurian OLAHRAGA
dan Provinsi yang Samua (PAD) Sumberday
fersaianggars Kacamatan, a Manusia,
Samua KellDesa Sosial dan
Budaya
yang
merata dan
berksadian
2.18.03.1.03 Pembingan dan . - 5.200.000.000,00 - PP 2 Pem 0,00 | DINAS PEMUDA DAN
Pengembangan Olahraga banguran OLAHRAGA
Prestasi Tingkat Nasional Su
& Manusia,
Sosial dan
Budaya
yang
merata dan
berksadian
24803 1.030007 | Pernusstan Latihan Dascah yang d hangan fimi dan Teknologi K 1 {Spont Science)
Jurmish Permusatan Lathan Q Pelatda 000 | Serua PENDAPATAM | = PP 2 Pem 0,00 | DINAS PEMUDA DAN
Dinerah yang terintegrasi Kaotafiab, ASLI DAERAH bangurian OLAHRAGA
dangan pe fimu Samua (PAD) Sumberday
Pangstatuan dan Teknologi Kacamatan, & Manusia,
Keoizhragasn (Spart Scisnce Samus KellDesa Sosial dan
Budaya
yang
merata dan
berkeadian
218031.030008 | Penyediaan data Kealahragaan terpady di provinsi
Jumiah dokumen 1 Dolumen 200.000.000,00 | Semua PENDAPATAM | - PP Z: Pem 0,00 | DINAS PEMUDA DAN
\panyecizan data Kobkab, ASLI DAERAH banguran OLAHRAGA
Feolahragasn temadu di Samua (PAD) Sumberday
provinsi Hecamatan, a Manusia,
Semua KelfDesa Sosial dan
Budaya
yang
merata dan
berksadian

2.1%.03.1.03.0003

Pembinaan dan Pengembangan Olahragawan Berprestasi Provinsi
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PRAKIRAAN MAJU RENCAMA

URLEAN | BEANG mowaToR ProGRAM ! | Axwam | REAUSASI | PEAEIRL e e " RAIUN T
NO KODE URUSAN ! PROGRAM [ KEGIATAN | SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
QUTCOME | KEGIATAN § KEGIATAN RENSTRA REMJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAR
SUB KEGIATAN TAHUM 2024 PAGLU INDEKATIF (Rp) LOKAS] SUMBER DAMA TARGET PAGL IMDIKATIF {Rp)
oFD 2025 Fairi ]
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 B T a 9 10 11 12 13 14 15 6 17
Oéshragawan Afe! 52 Orang 5.000.000.000,00 | Semua PENDAPATAN - PP 2 Pem 10,00 | DINAS PEMUDA DAN
Berprestasi Provis yang KaltaMib, ASLI DAERAH bangunan OLAHRAGA
Dibirsa clary Dibarikar: Semua (PAD) Su
Pangembangan Kacamatan, a Manusia,
Semua KelflDwesa Sosial dan
Budaya
yang
merata dan
berusaditan
4. 21004 PROGRAM - - - 30543044250 0,00
PENGEMBANGAN
KAPASITAS
KEPRAMUKAAN
[ Meningkatnya kualitas Tingkat Partisipasi 1.00 159 188 1712 3.954.304.425,00 | - < & . 000 |-
1 y datam
Kepramukaan
2.18.04.1.01 Pembinaan dan - - - 3.954 30442500 - PP 2 Pem 0,00 | DINAS PEMUDA DAN
Pragembangan Crgarisasi banguran OLAHRAGA
e Sumderday
& Manusia,
Sosial dan
Budaya
yang
merata dan
n
2.18.04.1.01.0005 Penyelenggaraan Kegiatan Kepramukaan Provinsi
Jwrish Laporan Kegiafan 1 Laporan 3554 304 425,00 | Semua FPENDAPATAN - PP 2 Pem 10,00 | DINAS PEMUDA DAN
Kapramukaan Provinsi Kotafkab, ASLI DAERAH banguran OLAHRAGA
Semua (PAD) Sumberday
Kecamatan, & Manusia,
Semua KellDesa Sosial dan
Budaya
yang
merata dan
bereadian
JUMLAH B5.953 522 373,00 0,00
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Hibah untuk KONI, NPC dan Pramuka dianggarkan dalam APBD Provinsi Jambi,
namun besaran anggarannya disesuaikan dengan kemampuan keuangan daerah.
Undang-undang yang mengamanatkan hibah untuk dianggarkan di APBD:

1. Undang-Undang Nomor 11 Tahun 2022 tentang Keolahragaan Pasal 75 ayat 2 yang
berbunyi:
Pemerintah Pusat dan Pemerintah Daerah wajib mengalokasikan anggaran
Keolahragaan melalui anggaran pendapatan dan belanja negara dan anggaran
pendapatan dan belanja daerah.

2. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2010 tentang Gerakan Pramuka, pasal 43 ayat 2
yang menyebutkan bahwa Pemerintah dan pemerintah daerah dapat memberikan
dukungan dana dari anggaran pendapatan dan belanja negara dan/atau anggaran

pendapatan dan belanja daerah.
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BAB V
PENUTUP

Dinas Pemuda dan Olahraga Provinsi Jambi adalah salah satu SKPD dilingkungan
Pemerintah Provinsi Jambi yang juga ikut melaksanakan dan bertanggungjawab terhadap
pelaksanaan kebijakan Gubernur Jambi melalui perencanaan serta pelaksanaan kegiatan
yang termuat pada RPJMD Provinsi Jambi Tahun 2025-2029.

Rencana Kerja Dispora Provinsi Jambi diharapkan dapat menjadi acuan dalam
melaksanakan setiap program dan kegiatan yang telah direncanakan sehingga pada
akhirnya dapat meningkatkan kinerja dari karyawan/karyawati di lingkungan Dispora
Provinsi Jambi dan pada akhirnya akan berimplikasi terhadap seluruh kebijakan yang telah
diambil oleh seorang Kepala Daerah yang dalam hal ini Gubernur Jambi sebagai Kepala
Daerah dan Kepala Pemerintahan di Provinsi Jambi.

Akhirnya melalui Renja Dispora Provinsi Jambi kita harapkan bersama untuk
dilakukan perbaikan-perbaikan yang sangat berarti bagi pengabdian seluruh
karyawan/karyawati Dispora Provinsi Jambi di tengah-tengah masyarakat Jambi melalui

dunia kepemudaan dan keolahragaan.

NOVRIADI, AP, M.Si

Pembina Utama Madya
NIP.197411071993111001
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